
   

 

 

 

  

[v7, i4, 2025] 672 

 

 

 

Soran University | Twejer | Volume:7, Issue:4, Jan 2025 

n Developing Pivotal oThe Idea Nomination Strategy f oThe Effect 

Historyn iThinking Skills Among Eighth Grade Students  
 

Azhi Hama Qazi  
Department of Social Sciences- College of Basic Education- Sulaimai University-  ( Sulaimani)-Kurdistan Region- 

Iraq 
            

23https://doi.org/10.31918/twejer.2574. DOI: 
 

Published: 15/1/2025 

 

Abstract  

  The aim of this research is to find out the effect of the idea nomination strategy on developing 
pivotal thinking skills among eighth grade students in History. The research method is the 
experimental method by taking two groups of students. The study population consists of eighth 
grade students for the academic year (2023-2024). The sample was taken purposively in the 
Margaret Educational Community in the Sulaymaniyah Governorate Center, which consists of 
(30) students. After conducting a random parity, grade (A) was chosen as the control group and 
grade (B) as the experimental group. To achieve the goal of the study, a scale for the 
development of Pivotal thinking skills, which consists of (40) items. The validity of Cronbach's 
alpha was found by presenting the scale to experts in the fields of teaching methods, 
psychology, and History. Then construct validity was found. Reliability was found by means of 
the statistical coefficient (Cronbach’s alpha), which is (0.89) and then the discriminatory power 
of the items was found and it was found that all the items have the discriminatory ability. After 
applying the scale to the two groups in the pre- and post-tests and after using the statistical 
program (SPSS), it was found that: 
1- There is a statistically significant difference at the significance level (0.05) between the 
arithmetic mean of the experimental group and the control group in favor of the experimental 
group in the post-test. 
2-There is a statistically significant difference at the significance level (0.05) between the 
arithmetic mean of the pre-test and the post-test in the experimental group in favor of the post-
test. 
3-There is no statistically significant difference between the arithmetic mean of the pre- and 
post-test in the control group. 
  At the end of the study, it was found that the idea nomination strategy is effective and one of 
the most important strategies, and therefore we recommend the use of this strategy by history 
teachers, especially eighth grade teachers. 
In addition, we suggest that this strategy should be used in different ways and for other stages 
of education by researchers. 
Keywords: strategy for idea nomination - pivotal thinking skills - History 
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گەشەپێدانی کارامەییەکانی بیرکردنەوەی   لە  بیرۆکەکانبژاردەی ی ستراتیژی یکاریگەر
 بابەتی مێژوو  ی لای خوێندکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەتی لەیتەوەرە

 ي قاضد. ئەزی حمە 
 azhi.qazi@unvisul.edu.iq 
زانکۆی سلێمانی )سلێمانی(،   -کۆلێجی پەروەردەی بنەڕەت -بەشی زانستە کۆمەڵایەتییەکان

 هەرێمی کوردستانی/عێراق
 

 پوختەی توێژینەوەکە  
گەشتتتتتەپێدانی   لە ەبیرۆکەکانبژاردەی  کاریگەریی ستتتتتتراتیژی  زانینی   ،ئامانجی ئەم توێژینەوەیە

 لە بتابەتیکتارامەییەکتانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی لای خوێنتدکتارانی پۆلی هەشتتتتتتتتەمی بنەڕەتی  
بتریتتتیە  .متێتژوو  تتوێتژیتنەوەکە  متیتتتۆدی  متیتتتۆدی  دوو    لە  وەرگترتتنتی  بە    لە  گترو ئەزمتوونتی 

ستتتتاڵی   خوێندکارانی پۆلی هەشتتتتتەمی بنەڕەتی بۆ   خوێندکار، کۆمەڵگەی توێژینەوەکە پێکدێت لە
لە  .(ز٢٠٢٤-٢٠٢٣خوێنتتتدنی   مەبەستتتتتتتتتتتدار  بەشتتتتتتتێوەیەکی  توێژینەوەکە  کۆمەڵگەی    نمونەی 

 ،خوێندکار (٣٠   پێکهات لە کە  ،ناوەندی شتاری ستمێمانی  لە  دەستتنیاتانکرا  پەروەردەی مارگرێت
کۆنترۆڵکرا و   بە   أ(  پۆلیەمەکی  ڕبەشتتتتتتتێوەیەکی هە  کتارەکتانی هتاوتتاکرد کپتا  ئەنجتامتدانی ڕێ

هێنتانەدی ئتامتانجی توێژینەوەکە پێوەرێت     بۆ   .ا ێردری ئەزموونگەری هەڵبژبە گروپ   ب(  پۆلی
مەبەستتتتتتتی   بڕگە و بە (٤٠   پێکهات لە  کە  ،کارامەییەکانی بیرکردنەوەیی تەوەرەیی  ئامادەکرا بۆ 

 ،بوارەکتتانی ڕێگتتاکتتانی وانەوتنەوە  خرایەبەردەم پستتتتتتتەۆڕا  لە  ،دۆزینەوەی ڕاستتتتتتتتی ڕواڵەتی
ی ڕێگتا  لەنەگۆڕی پێوەرەکە    ، دواتری دۆزرایەوەتپتاشتتتتتتتا  ڕاستتتتتتتتی بونیتا  .مێژوو   ،دەرونزانی

هێزی    دواتر  .(٠،٨٩لە    بەهتاکەی بریتی بوو   کە  ، ئەلفتاکرۆنبتا ( دۆزرایەوەهتاوکۆلکەی ئتامتاری  
  جیاکاری بڕگەکا  دۆزرایەوە و دەرکەوت ستتتتتتتەرجەم بڕگەکا  توانای جیاوازی کردنیا  هەیە.

تاقیکردنەوەی پێاتتتەکی و پاشتتتەکی و   لە گرو پا  جێبەجێکردنی پێوەرەکە بەستتتەر هەردوو  
 :دەرکەوت (SPSS)دوای بەکارهێنانی بەرنامەی ئاماری 

 نێوا  ناوەندی ژمێرەی هەردوو   لە (٠،٠٥ئاستتتتی    جیاوازی بەڵگەداری ئاماری هەیە لەستتتەر-١
تتتاقیکردنەوەی   ی ئەزموونگەری لەگروپی  یبەرژەوەنتتد  ی ئەزموونگەری و کۆنترۆڵکراو لەگروپ

 پاشەکیدا.
نێوا  نتتاوەنتتدی ژمێرەی    لە  (٠،٠٥ئتتاستتتتتتتتی    جیتتاوازی بەڵگەداری ئتتامتتاری هەیە لەستتتتتتتەر  -٢

ی تتاقیکردنەوەی  یبەرژەوەنتد  ی ئەزموونگەری لەگروپتتاقیکردنەوەی پێاتتتتتتتەکی و پتاشتتتتتتتەکی  
 پاشەکی.

ی گروپتتاقیکردنەوەی پێاتتتتتتتەکی و پتاشتتتتتتتەکی   نێوا  لە  نەبوو جیتاوازی بەڵگەداری ئتامتاری    -٣
 .کۆنترۆڵکراو 
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دەرکەوت  یکۆتتتتای  لە لە  ،توێژینەوەکەدا  یەکێکە  کتتتارایە و  بژاردەی بیرۆکەکتتتا    ستتتتتتتتراتیژی 
 بە  ،لایە  مامۆستتتتتتایانی بابەتی مێژوو بەکاربهێنرێت  بۆیە هەوڵبدرێت لە  ،یژە گرنگەکا راتستتتتتت

ئەم   کە  ،دەکاتزلەوەی توێژەر پێاتتتنیا  جگە  .بنەڕەتیتایبەتی مامۆستتتتایانی قۆناهی هەشتتتتەمی  
 لایە  توێژەرانەوە بەکاربهێنرێت.  قۆناهەکانی تری خوێند  لە وەی جیاواز و بۆ ێش ستراتیژە بە

 -کتارامەییەکتانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی  - ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکتا   کمیمی وشتتتتتتتەکتا 
 (مێژوو 

 بەشی یەکەم 
 توێژینەوەکە ناساندنی 

 :توێژینەوەکە کێاەی
  ،بابەتانەی   یەکێکە لەو   ،تایبەتی قۆناهی هەشتتتتتەم بە  ،یخوێندنی بنەڕەت  یقۆناه  بابەتی مێژوو لە

 بکرێت  وتنەوەی  وەک وانەیەکی گرنگ و کاریگەر ستتتتتتەیربکرێت و کار لەستتتتتتەر  ،پێویستتتتتتتە  کە
و   توانتا جیتاجیتاکتانی بتدرێتت  بە  بۆئەوەی گەشتتتتتتتە  ،خوێنتدکتار ڕابهێنرێتت  کە ،ی کتارابەشتتتتتتتێوەیەک

  لەبەرئەوەی  .هەبێت  بیرۆکە ستەرەکیەکانی بابەتەکەچەم  و زاراوەکا  و   توانای تێگەیاتتنی لە
کایەکی زانستتتیدا    لقەکانی هەر  هەموو   جۆری زانیاری زانستتتتی لە  فراوانبوونی هەمەئەنجامی  لە  

ناونیاتتتتتتا  و  و   پستتتتتتۆڕییەکدا توانای گێڕانەوەی هەموو بابەتهەر    خوێندکار لە  ،ئاستتتتتتا  نیە
 نزال:   هەبێت  یمێژوویەکان ەڕووداو بەڵگە و و   ڕاستتیەکا و لاوەکییەکا  و    ستەرەکی ەبۆچوون
پرۆسەی وانەوتنەوەی ئێستادا    ئاستی عێراق و وڵاتانی عەرەبی لە  ئەگەرچی لەسەر  .(١١،  ٢٠١٥
ناتوانێت  ،رێتنادکلاستتتیکیە و گرنگی بە بیرکردنەوە و بەکارهێنانی کارامەییە هزرییەکا    و  باو 

جۆراوجۆرەکا  لەم ستتەردەمەدا بڕوات. موستتەوی و ئەوانیتر:   شتتانبەشتتانی مەعریفە و زانیاریە
 ، پرۆستتتتتتتەی وتنەوەی یەک بتابەتی خوێنتدنتدا بەدی نتاکرێتت  ئەم گرفتە  تەنهتا لە،  (٦٢١،  ٢٠١٦

ئاستتتتتتی    لەستتتتتەر  .نێویاندا بابەتی مێژوو   لە ،بەڵکو کۆی بابەتە جیاوازەکانی خوێندنی گرتۆتەوە
کۆمەڵگە   زۆرێ  لە توێژەر بۆ  ئەنجامی ئەو ستەردا  و بەستەرکردنەوانەی کە  کوردستتانی  لە

 و  مەبەستتتتتی پێاتتتتکەشتتتتکردنی ستتتتیمناری زانستتتتتی و کۆڕ  بە  ،پەروەردەییەکا  ئەنجامی دەدا
لایەک    لە  ا گفتوگۆی فراوانی نێوا  توێژەر و بەڕێوەبەر  و  وتوێژ  پا ،  کا ئەکادیمیەکۆبونەوە 

 بەشتتێ  لە  ،زۆرینەیا  ئاماژەیا  بەوە دەکرد  ،لایەکی تر  لە  ی بابەتەکەی پستتەۆڕو  مامۆستتتایان
 ییخوێندکارا  گرفتیا  لە بەگەڕخستتتتنی توانا هزرییەکا  و پرۆستتتەکانی بیرکردنەوەی تەوەرە

لەم ستتتتتۆنگەیەشتتتتتەوە توێژەر هەیە.  بەتایبەتی    گاتتتتتتی و بابەتی مێژوو  ەکا  بەیبابەتە مرۆی  لە
ی ئەم پرستتتتتتتیتارە ڕێگتا  بۆیە کێاتتتتتتتەی ئەم توێژینەوەیە لە،  نی ئەم گرفتەکردو هەستتتتتتتتی بەبو 

گەشتتتتتتەپێدانی   لە بژاردەی بیرۆکەکان کاریگەریی ستتتتتتتراتیژی    ستتتتتتەرەکیەوە وەڵام دەدرێتەوە
 لە بتابەتیکتارامەییەکتانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی لای خوێنتدکتارانی پۆلی هەشتتتتتتتتەمی بنەڕەتی  

 مێژوو؟(
 :گرنگی توێژینەوەکە
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خوێندکار چۆ   ، کەبکرێت  کار لەستتتتتەر ئەوە  ،دەخوازێت ئێستتتتتتادا وا پەروەردە و فێرکرد  لە
، تتتاوەکو توانتتای فێربوونی خودی بەردەوام بێتتت و هتتاوشتتتتتتتتانی  ێتتتبببیربکتتاتەوە و چۆ  فێر

دکتار توانتای بیرکردنەوەی بتا  نتگۆڕانکتارییە مەعریفیەکتا  بڕوات، بۆیە ئەگەر بمتانەوێتت خوێ
بگونجێت  ی چەند هەنگاوێ  کەڕێگا  پێویستتتتتتتە فێری کارامەییەکانی بیرکردنەوە بکرێت لە  ،بێت

، ٢٠١٦ موستتتتەوی و ئەوانیتر:    هزرییەکا  و فێربوونەوە لەگەڵ قۆناهی گەشتتتتەستتتتەند  و توانا
کار  کە  ،کاراکانی بواری فێرکرد   ستتتتتتراتیژە  بژاردەی بیرۆکەکا  یەکێکە لە  یستتتتتتراتیژ،  (٦٢١

 کە  ،پێیوایە  (٢٠١٨لەم بتتارەیەوە  ومود :  .دەکتتات  ژانتتدی هزری خوێنتتدکتتارا و لەستتتتتتتەر ورو 
هاندا  و ئاراستتتتەکردنی خوێندکار و گەشتتتەپێدانی بیرۆکەکا  و   ڕۆڵێکی گرنگ لە  ستتتتراتیژەکە
،  ٢٠١٨ومود :   خوێندکار ستتتەنتەرەتیایدا   بەجۆرێ  کە  ،دەگێڕێت  ی بیرۆکەی نوێخستتتتنەڕوو 

هانی   کە  ،ستتتتتراتیژەکانی فێربوونی چالاک  یەکێکە لە ،پێیوایە  (٢٠٢٠هەروەها  وستتتتی :  .  (٢١١٦
 بۆ ی نوێ بۆچوونئازادانە و بەرهەمهێنانی    نەکانیا  بەو خستتنەڕووی بۆچو  خوێندکار دەدات بۆ 

ی پاڵنەر ورووژاندنئامانجی    بە ،ێکی دیاریکراودابابەت  چارەستتتەرکردنی کێاتتتەیەکی دیاریکراو لە
بەشتتتتتتتێوەیەکی گاتتتتتتتتی گرنگی  .(٧٧٣،  ٢٠٢٠ وستتتتتتتی :    بابەتی خوێند   ی خوێندکار بۆ یو ئاگا

 لە: توێژینەوەکە بریتیە
 لەڕووی تیۆریەوە:

 ،وەزارەتی خوێندنی باڵا و توێژینەوەی زانستتتتتتتی وکومەتی هەرێمی کوردستتتتتتتا  گرنگە بۆ  -١
گەشتتتتتتتەپێتدانی توێژینەوەی   چونکە وەک دەزگتا و نتاوەنتدێکی ئەکتادیمی بەشتتتتتتتدار و هتاوکتارە لە

 .ەکا  لەم بوارەدایخستنەگەڕی توانا مرۆیزانستی 
 کتارچونکە توێژینەوەکە    ،وەزارەتی پەروەردەی وکومەتی هەرێمی کوردستتتتتتتتتا   گرنگە بۆ   -٢

ئاستی خوێندکارا    و   دەکاتخوێندندا  هەستیاری  بازنەیەکی    لەقۆناهێکی گرنگی خوێند     لەسەر
 . لەم قۆناهە دەستنیااندەکات

 لەبەرئەوەی هاوکارە لەقۆناهی هەشتەمی بنەڕەتی،    گرنگە بۆ مامۆستایانی بابەتی مێژوو لە -٣
 ستتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکاکا  و هەنگاوەکا  و کاتی جێبەجێکردنی لە  بارەیلەپێدانی زانیاری  

 پرۆسەی وانەوتنەوەدا.
کتا ، چونکە بنەڕەتیەوەبەرانی خوێنتدگە  ێستتتتتتتەرپەرشتتتتتتتتیتارانی پەروەردەی و بەڕ  گرنگە بۆ   -٤

بارەی ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکاکا  و لەتوێژینەوەکە زانیاری تەواو دەخاتە بەردەستتتتتتتتیا   
 پرۆسەی وانەوتنەوەدا. هەنگاوەکا  و کاتی جێبەجێکردنی لە

خستتنەبەردەستتی    چونکە توێژینەوەکە هاوکارە بە  ،کتێبخانەی کوردیگرنگە بۆ توێژەرا  و  -٥
 ستراتیژە گرنگ و کاراکانی بواری فێربوو  و فێرکرد . بارەی یەکێ  لەلەزانیاری تەواو 

 ەوە:یلەڕووی پراکتیکی
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 ،وەزارەتی خوێندنی باڵا و توێژینەوەی زانستتتتتتتی وکومەتی هەرێمی کوردستتتتتتتا  گرنگە بۆ  -١
ئەوە دەتوانرێتتت ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی    ،ئەگەر ئەرێنی بوو   ،میتتانی ئەنجتتامەکتتانیەوە  چونکە لە

 دا بەکاربهێنرێت.ەکانی وەزارەتەکئەکادیمیە ناوەندە بیرۆکەکا  لە
بتۆ   -٢ ئەگەر   گترنتگە  لەبەرئەوەی  کتوردستتتتتتتتتتتتا ،  هەرێتمتی  وتکتومەتتی  پەروەردەی  وەزارەتتی 

لە  ستتتتتتتتراتیژەکە بخرێتە  ،دەتوانرێتتتت  ،ئەنجتتتامەکتتتانی ئەرێنی بوو   نتتتاوەنتتتدە  بواری کتتتارکرد  
 کانیدا.زانستیە

 چونکە ستودی دەبێت لە  ،مامۆستتایانی بابەتی مێژووی قۆناهی هەشتتەمی بنەڕەتی گرنگە بۆ  -٣
 کاتی پرۆسەی وانەوتنەوەی بابەتەکەدا.

، لەبەرئەوەی  کا بنەڕەتیەانی خوێندگە بەڕێوەبەرستەرپەرشتتیارانی پەروەردەی و  گرنگە بۆ  -٤
 چاودێری جێبەجێکردنی ب .و  کانی ستراتیژەکە وەربگر کرداریەهەنگاوە  لە دەتوان  سود

لە  و توێژەرانی داهتتتاتوو   گرنگە بۆ  -٥ پراکتیکییەکتتتانی   هەنگتتتاوە  لەبەرئەوەی دەتوان  ستتتتتتتود 
 وەک توێژینەوەیەکی ڕابردوو. و توێژینەوەکە وەربگرن
 :ئامانجی توێژینەوەکە

 لە: توێژینەوەیە بریتیەئامانجی ئەم 
گەشتەپێاانی کارامەییەکانی    بیرۆکەکان لە  بەکارهێنانی ستتراتیژی بژاردەیی یکاریگەری  زانین -١

 . دامێژوو  لە بابەتیبیرکردنەوەی تەوەرەیی لای خوێناکارانی پۆلی هەشتەمی بنەڕەتی 
گەشتەپێاانی کارامەییەکانی    بیرۆکەکان لە  ی بەکارهێنانی ستتراتیژی بژاردەییی کاریگەرزانین -٢

تتاقیکردنەوەی پێەتتتتتتتەکی و   ی ئەزموونگەری لەگروپبیرکردنەوەی تەوەرەیی لای خوێنتاکتارانی 
 پاشەکیاا.

گەشتەپێاانی کارامەییەکانی بیرکردنەوەی   ڕێگای ئاستایی لە ی وانەوتنەوە بەیی کاریگەرزانین -٣
 تاقیکردنەوەی پێەەکی و پاشەکیاا. ی کۆنترۆڵکراو لەگروپتەوەرەیی لای خوێناکارانی 
 :گریمانەکانی توێژینەوەکە

 گریمانەکانی ئەم توێژینەوەیە بریتی  لە:
نێوان ناوەنای ژمێریاری نمرەکانی   ( لە٠،٠٥ئاستی )  جیاوازی بەڵگەداری ئاماری نیە لەسەر -١

و  بیرۆکەکانکە بابەتەکە دەخوێنن بە ستتتتراتیژی بژاردەی    ،ی ئەزموونگەریگروپخوێناکارانی  
 لەدەخوێنن   ی ئتاستتتتتتتایڕێگتاکە بتابەتەکە بە  ،ی کۆنترۆڵکراو گروپی ژمێریتاری نمرەکتانی  نتاوەنتا

 تاقیکردنەوەی پاشەکیاا.
نێوان ناوەنای ژمێریاری نمرەکانی   ( لە٠،٠٥ئاستی )  لەسەر  نیەجیاوازی بەڵگەداری ئاماری   -٢

 لەدەخوێنن   بیرۆکەکانی بژاردەی  یکە بابەتەکە بە ستتراتیژ  ،ی ئەزموونگەریگروپخوێناکارانی  
 تاقیکردنەوەی پێەەکی و پاشەکیاا.
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نێوان ناوەنای ژمێریاری نمرەکانی   ( لە٠،٠٥ئاستی )  لەسەر  نیەجیاوازی بەڵگەداری ئاماری   -٣
تتاقیکردنەوەی    ڕێگتای ئتاستتتتتتتای دەخوێنن لە  بتابەتەکە بە  کە  ،ی کۆنترۆڵکراو گروپخوێنتاکتارانی  

 پێەەکی و پاشەکیاا.
 :سنوری توێژینەوەکە
 لە:بریتیە سنوری توێژینەوەکە 

  .پۆلی هەشتەمی بنەڕەتیخوێندکارانی  ی:یسنوری مرۆ  -
لاپەڕە   ەکا یکۆمەڵایەتی  پەرتوکی زانستتە  لەبەشتی مێژوو   کۆتایستنوری بابەت: ستب بەشتی   -
بەڕێوەبەرایەتی گەتتتتتی   -  وەزارەتی پەروەردە  دەرچوە لە ز کە(٢٠٢٢چاپی یەکەم )(، ١٠٤-٥٦)

 پرۆگرام و چاپەمەنیەکان.
 (ز.٢٠٢٤ -٢٠٢٣ساڵی خوێنان )خوێنان وەرزی یەکەمی  سنوری کات: -
ناوەندی شتتتتاری   -هەرێمی کوردستتتتتا  -ی پەروەردەی مارگرێت  ەکۆمەڵگ  ستتتتنوری شتتتتوێ :-

 سمێمانی.
 :پێناسەی چەم  و زاراوەکا 

 ۆکەکا ستراتیژی بژاردەی بیر -١
 "کۆمەڵێ  بیرۆکەی جۆراوجۆرە لە  پێناستتتتەی دەکە  بە  (٢٠١٦-أمبوستتتت یدی و والیوستتتتنی  -

 خراوەتەڕوو   دیتاردەیەی کە  بتارەی ئەو لەکتاتی وانەکەدا جێبەجێتدەکرێتت    لایە  خوێنتدکتارەوە لە
 پێوەرانەی کە  هزری، پتتاشتتتتتتتتا  بژاردەکردنی بیرۆکەکتتانە بەپێی ئەو   یورووژانتتدنی  ڕێگتتا  لە

 (٥٨، ٢٠١٦:خوێندکارانی داوە". أمبوس یدی و والیوسنی  مامۆستا پێاتر بە
گرنگی بەفێرکردنی   کە ،ستتتتتراتیژێکی نوێیە"  پێناستتتتەی دەکە  بە  (٢٠٢١- الیستتتت  و شتتتتکر -

کەمتری    بە  دەکات چێژبەخ  و کاریگەر دەدات و کار لەستەر وەبەرهێنانی تواناکانی خوێندکار
-  الیست  و شتکر  مەبەستتی بەدەستتهێنانی ئامانجە فێرکارییەکا "  کات و کۆشت  و تێووو بە

٢٨٣، ٢٠٢١). 
ستتتتتراتیژێکی کارا و   لە بریتیە" بژاردەی بیرۆکەکا ستتتتتراتیژی   ی توێژەر بۆ ڕێککارپێناستتتتەی  

ی  خستتنەڕوو  بۆ  دەکات  یەکانی خوێندکاریهزر  کار لەستەر گەشتەپێدانی توانا  گرنگی فێرکاری کە
یەوە خوێندکارانی ڕێگا  لە بیرۆکەی نوێ و بژاردەکرد  و دیاریکردنی باشتتتتتتتری  بیرۆکەیا  کە

شتێوەی پرستیارێکی   لە  کێاتەیەی کە  چارەستەری ئەو   بەتوانا دەب  بۆ پۆلی هەشتتەمی بنەڕەتی  
 ".مێژوو خراوەتەڕوو  لە بابەتیزانستیدا 

 بیرکردنەوەی تەوەرەیی کارامەییەکانی -٢
( پێنتاستتتتتتتەی  ٢٠١٣ چتاودێری و گەشتتتتتتتەپێتدانی پرۆگرامەکتا   بۆ   (  Ascd کۆمەڵەی ئەمریکی   -

ی تهەوێنی ستتتەرەکی بونیا دەکرێت بە کە  ،"چەند پرۆستتتەیەکی هزری درکی جیاجیایە دەکات بە
" قواستتتتتتتمە و پێکتدێتت  دا کۆکراوەتەوەکۆمەڵە  (٨  لە  کتارامەیی کە  (٢١  ، لەنتاوببرێتت بیرکردنەوە

 .(٢٤٣، ٢٠١٣میمد:
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 خوێندکار لە  کە  ،کۆمەڵە پرۆستتتتتتتەیەکی هزری  لە  بریتیە "  پێناستتتتتتتەی دەکات بە  (٢٠٢٠ هذال: -
چارەستەرکردنی هەڵوێست   ، پاشتا  بۆ دەیەارێزێت یادگەیدا  یانەوە زانیاری کۆدەکاتەوە و لەڕێگا
کارامەییەکانی   بەپاتتتتتتبەستتتتتت  بە  .ی دەبێتەوەو بەڕو و ڕو   ، کەبەکاریدەهێنێتکێاتتتتتانەی    و ئەو 

 بیرهتتاتنەوە، ڕێکخستتتتتتتتنی زانیتتاریەکتتا ،   کتتارامەییەکتتانی  بریتی  لە  بیرکردنەوەی تەوەرەیی کە
ی چەنتتدێتی  ڕێگتتا  دەکرێتتت لە  شتتتتتتتیکردنەوە، وەبەرهێنتتا ، تەواوکتتاری، هەڵستتتتتتتەنگتتانتتد (، کە

 .(٤٦٤، ٢٠٢٠ هذال:"هەڵبسەنگێنرێت تاقیکردنەوەکە وەڵامدانەوەی خوێندکار بۆ 
پرۆستتتتتتەیەکی   کۆمەڵە "  کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی  ی توێژەر بۆ ڕێککارپێناستتتتتتەی  

کتتا ، شتتتتتتتیکردنەوە، زانیتتاریە بیرهتتاتنەوە، ڕێکخستتتتتتتتنی    کتتارامەییەکتتانی  لە  بریتی   کە  ،هزرییە
هەڵوێستتتتتێکی    چارەستتتتەرکردنی هەر بۆ   خوێندکار کە  وەبەرهێنا ، تەواوکاری، هەڵستتتتەنگاند (،

 بنەڕەتیی پۆلی هەشتەمی  ی وەڵامدانەوەی خوێندکارانڕێگا  ئەمە  لە  بەکاریاندەهێنێت،  زانستی
ئەم   کە بۆ بەدەستتتتتتتتتدەهێنرێتت،  بڕگەکتانی پێوەری کتارامەییەکتانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی    بۆ 

 ".ئامادەکرابوو  مێژوو  لە بابەتی  مەبەستە
 
 
 مێژوو  -٣
نێوا    "پرۆستتتتتتتەیەکی پەیوەنتتدیتتداری کتتارلێکراوە لە  پێنتتاستتتتتتتەی دەکتتات بە  (١٩٦٠- التتدور   -

نێوا  ڕابردوو ئێستتتتتتتتتا" التدورو :   وتوێژێکی پەیوەنتدیتدارە لەمێژوونوس و ڕاستتتتتتتتیەکتا  یتا   
٧، ١٠٩٦٠). 

 زانیاریەئامانجی کۆکردنەوەی   "لقێکی مەعریفەیە کە  پێناستتتتتەی دەکات بە  (٢٠٠٨- أبوستتتتتری  -
 .(٣٤-٣٣، ٢٠٠٨ أبوسری  : مەبەستی شیکردنەوە و ڕاڤەکرد " بارەی ڕابردوو بەلە

میانەیەوە    تیایدا مێژوونوستتتتتتا  لە  ،بابەتی مێژوو" پرۆستتتتتتیەکەی توێژەر بۆ  ڕێککارپێناستتتتتتەی  
ئەمە  هۆکتار دەبێتت بۆئەوەی خوێنتدکتارانی پۆلی   ،ەکتا  دەخەنەڕوو ڕووداو ڕاستتتتتتتتیەکتا  و  

انەی ڕووداو ەبارەی ئەو لنیا  هەبێت  و و بەرچاوڕو ئاشتتناب  کا   زانیاریە  هەشتتتەمی بنەڕەتی بە
 یداوە"و ڕابردوودا ڕو  لە کە

 بەشی دووەم 
 وەی تیۆری توێژینەوەکە  ێچوارچ

   :ستراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا 
یتتارمەتی    کە  ،ستتتتتتتتراتیژەکتتانی فێرکردنی چتتالاک  یەکێکە لە  ،ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکتتا 

دەویسترێت خوێندکارانی   بابەتەی کە  ەبارەی ئەو ل  ،بژاردەکردنی بیرۆکەکا   خوێندکار دەدات لە
پاشتتتا    .مامۆستتتتا دەیخاتەڕوو   کە  ،وەهزرییەی پرستتتیاری هەژاندنی  ڕێگا  فێربکرێت، لە  لەستتتەر
دیتتاریکردنی   نێوا  متتامۆستتتتتتتتتتا و خوێنتتدکتتار دەکرێتتت بۆ   بیرۆکتتانە لە  ەبتتارەی ئەو ل  گفتوگۆ 

ی بۆچوون  .(٨٢٩،  ٢٠٢٢ ال قیمي و التتدلیمي:    بەدەستتتتتتتتهێنتتانی فێربوو   گونجتتاوتری  بیرۆکە بۆ 
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ی جیاواز و جۆراوجۆر بۆچوونپێاتتتکەشتتتکردنی ژمارەیەک ڕاو ستتتەرەکی ستتتتراتیژەکە لەستتتەر  
، پاشتا  وەستتاوە  لایە  مامۆستتای بابەتەکەوە  وە لەهزرییەلەمیانی ئاراستتەکردنی پرستیارێکی  

بەپێی   ،جۆرێ  بژاردەی وەڵامەکا  کرابێت  لایە  خوێندکارانەوە بە  ئاراستەکردنی وەڵامەکا  لە
دیاردەیەکی زانستتتتتتی دیاریکراو.  میانی وانەکەدا بۆ   دیاریکردوە لەمامۆستتتتتتا    کە  ،پێوەرەی ئەو 

پەروەردە و ڕێگاکانی   لە  ی ئاراستتتتە نوێیەکانلەبەرئەوەی    .(٧٧٠،  ٢٠١٨ الزرکانی و القریاتتتی:  
پرۆستتەی  ستتەرەکی  گرنگی ڕۆڵی ئەرێنی خوێندکار وەک تەوەرەی    لەستتەرجەخت  وانەوتنەوەدا 

پرۆستتەی   لەئەم ستتتراتیژە   ،دەتوانرێتبۆیە  . (٥٦١،  ٢٠١٧ جواد و ئەوانیتر:    دەکەنەوەفێرکرد  
بۆئەوەی کەمەندکێاتتی    ،جێبەجێبکرێت نەدالە ستتەرەتای واوانەوتنەوەدا وەک ستتتراتیژێکی کارا  

میتتانی   لەوەی لە  جگە  .وژێنرێتتتو بتتابەتەکە بور  ئتتاگتتای خوێنتتدکتتارا  بکرێتتت و پتتاڵنەریتتا  بۆ 
و هتانیتا    چتالاک و هتاوکتار دەب   نێوا  خۆیتانتدا  خوێنتدکتارا  لە  ،جێبەجێکردنی ستتتتتتتتراتیژەکەدا

بو  و بیرکردنەوە و متمانە بەخود ی نوێ و گەشتتتتتتەپێدا  بەبۆچوونی  خستتتتتتتنەڕوو دەدات بۆ  
هەنگتتاوەکتتانی جێبەجێکردنی ستتتتتتتتراتیژی    .(٢١٠٦  -٢١٠٥،  ٢٠٢٢ ومود :    ڕێزگرتنی ئەوانیتر
 لە: بریتیە بژاردەی بیرۆکەکا 

ی ورووژاندن ،جۆرێ  بێت  کە پێویستتتە پرستتیارەکە بە  ،مامۆستتتا پرستتیارێ  ئاراستتتەدەکات -١
وە کۆمەڵێتت  بیرۆکەی هزرییەی  ورووژانتتدنی  ڕێگتتا  هزری تێتتدابێتتت، بۆئەوەی خوێنتتدکتتارا  لە

 پرسیارەکەیا  لادروست ببێت. پەیوەندیدا بە
ێکی هاریکاری دروستتتتتتبکە ، پاشتتتتتا  گروپکە چەند    ،خوێندکارا  دەکات  مامۆستتتتتتا داوا لە -٢

 . دروستبکە   لاپەڕەکەدا  وێنەی لولەکێ  و دەفرێ  لەوەرەقەیەکیا  پێدادەت و داوایا  لێدەکات  
بەشتی ستەرەوەی لولەکەکەدا   هاوڕا  لەستەری لە کەبیرۆکانەی   ئەو   ،داوایا  لێدەکات دواتر -٣

 خراوەتەڕوو ئەنجامبد . ئەوپرسیارەی کە ی هزری بۆ ورووژاندنبنوس  و پرۆسەی 
بەشتتتتی ستتتتەرەوەی    ی هزری و دانانی بیرۆکەکا  لەورووژاندندوای کۆتایهاتنی پرۆستتتتەی   -٤

لە بژاردە بکە ، بەپێی ئەوپێوەرەی کە  ئەو   ،خوێنتتتدکتتتارا  دەکرێتتتت  لولەکەکە، داوا   بیرۆکتتتانە 
 بۆئەوەی دواتر ئەو بیرۆکانە بخەنە بەشی خوارەوەی لولەکەکە. ،مامۆستا پێیداو 

ستتتتتتتەرەتتادا    لە  کە  ،بیرۆکتانە دەکە   ەبتارەی ئەو ل  متامۆستتتتتتتتتا لەگەڵ خوێنتدکتارا  گفتوگۆ   -٥
 .(٥٩، ٢٠١٦- أمبوس یدی و والیوسنی  بژاردەیا  کردوە ە و ئەوانەشی کەو هەیانبو 

ئامادەکردنی ژینگەی فێرکرد  و   لە:  بریتیەبەم شتتتتتێوەیە  ڕۆڵی مامۆستتتتتتا لەم ستتتتتتراتیژەدا  
پێویستتتتتتەکا ، لەبەرچاوگرتنی جیاوازی تاکایەتی نێوا  خوێندکارا ،   ستتتتتەرچاوە و کەرەستتتتتتە

وانەکە ختوێتنتتتتدکتتتتاریاتتتتتتتە    .(٢٤٤-٢٣٣،  ٢٠١٨ بتتتتدیتر  بەڕێتوەبتردنتی  ڕۆڵتی    لە:  بتریتتتیەهەرچتی 
گفتوگۆ و   ی لەێنێوا  خوێنتدکتارانی هتاوڕ  بەشتتتتتتتتداریکردنێکی چتالاک لە وانەکەدا، هتاوکتاری لە

بۆ  کتتتارکرد   وانەکە،  ئەنجتتتامی  و  کورتکردنەوە  بەدەستتتتتتتتهێنتتتانی  هێنتتتانەدی    ڕاگۆڕینەوەدا، 
 .(٤٣، ٢٠١٨ عطی :  ئامانجەکانی وانەکە

 :بیرکردنەوەی تەوەرەییکارامەییەکانی  
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کە   ،کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی پێناستتە دەکرێت بە چەند پرۆستتەیەکی هزری تایبەت
 أبوجادونوڤڵ:  بەکاردەهێنرێ بەدەستتتتتتهێنانی ئامانجێکی دیاریکراو  بەشتتتتتێوەیەکی یەکگرتوو بۆ 

ی توەک بنوینەی بونیا  ،ەپرۆستتتتتتتەیەکی مەعریفی و درکی  ،پێیوایە  (٢٠٠٩ ال بستتتتتتتي: ،(٧٨،  ٢٠٠٧
کتارامەیی و  (٢١   لە بریتی  کەلایە  متارزانۆ و هتاوڕێکتانیەوە دیتاریکراوە،    بیرکردنەوە وایە و لە

کارامە ستتتتتتتەرەکی و لاوەکیەکانی .  (٢١٩،  ٢٠٠٩هەشتتتتتتتت کۆمەڵەدا کۆکراونەتەوە" ال بستتتتتتتي:  لە
 بریتی  لە: بیرکردنەوەی تەوەرەیی

 کارامەی ئاگای  کۆبیر( -١
  دیاریکردنی کێاە، دانانی ئامانجەکا ( لە: بریتی  کارامە لەخۆی دەگرێت کە دوو 
 کارامەی کۆکردنەوەی زانیاری -٢

  کارامەی تێبینی، کارامەی داڕشتنەوەی پرسیار( لە: بریتی  خۆی دەگرێت کە کارامە لە دوو 
 کارامەی بیرهاتنەوە -٣

  کارامەی بەهێماکرد ، کارامەی گەڕانەوە( لە: بریتی  کە ،کارامە لەخۆی دەگرێت دوو 
 کارامەی ڕێکخست  -٤

بەراوردکتتاری، کتتارامەی پۆلێنکتتاری،   کتتارامەی    لە:  بریتی   کە  ،چوار کتتارامە لەخۆی دەگرێتتت
 کارامەی ڕێکخست ، کارامەی نواند (

 کارامەی شیکردنەوە -٥
دەگترێتتتتت لەختۆی  کتتتتارامە  و   لە:  بتریتتتیت   کە  ،چتوار  تتتتتایتبەتتمەنتتتتدی  دیتتتتاریتکتردنتی   کتتتتارامەی 

 ڕەگەزەستتتتتتتەرەکیەکتتا ، کتتارامەی دیتتاریکردنی پەیوەنتتدیەکتتا ، کتتارامەی دیتتاریکردنی بیرۆکە
 سەرەکیەکا ، کارامەی دیاریکردنی هەڵەکا (

 کارامەی بەرهەمهێنا  -٦
 کارامەی خەمڵاند ، کارامەی پێاتتتتتبینی، کارامەی    لە: بریتی   کە  ،ستتتتتب کارامە لەخۆی دەگرێت

 هەڵسەنگاند (
 کارامەی تەواوکاری -٧

دەگرێتتتت  دوو  لەخۆی  دووبتتتارە  لە:  بریتی   کە  ،کتتتارامە  کتتتارامەی  کورتکردنەوە،    کتتتارامەی 
 ڕێکخستنەوە(

 کارامەی هەڵسەنگاند  -٨
دەگترێتتتتت  دوو  لەختۆی  پتێتوەرە  لە:  بتریتتتیت   کە  ،کتتتتارامە  کتتتتارامەی  بتنەڕەتتیە   کتتتتارامەی  کتتتتا ، 

-٣٣، ٢٠٠٨ نوڤل:                                                                  پاتتڕاستتکردنەوە(
٣٤) 

 :توێژینەوەکانی پێاوو 
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 :پێاوو سودی توێژینەوەکانی 
 وەرگرت: پێاوو توێژینەوەکانی  توێژەر لەم لایەنانەی خوارەوە سودی لە

 بیرکردنەوەی تەوەرەیی.ەکانی یئامادەکردنی پێوەری کارامەی -١
 ئامادەکردنی پلا  و پرۆسەی وانەوتنەوە.-٢
 ئامارییەکا . هەڵبژارد  و چۆنیەتی بەکارهێنانی ئامرازە-٣
 ی هەنگاوەکانی ستراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا .لەبارەشارەزابوو  و ئاشنابونی زیاتر -٤

ی یکتاریگەرکە ئتامتانجی زانینی   ،لەوەدایەتوێژینەوەکتانی ڕابردوو   *جیتاوازی ئەم توێژینەوەیە لە
گەشتتتتتتتەپێدانی کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی لای   لە ەبژاردەی بیرۆکەکانستتتتتتتتراتیژی  

بەشتتتی پەرتووکی  وەرگرتنی  ستتتب(  بە مێژوو   لە بابەتیخوێندکارانی پۆلی هەشتتتتەمی بنەڕەتی  
 بە (٢٠٢٤-٢٠٢٣ستاڵی    عێراق لە -  هەرێمی کورستتا   خوێندنی پۆلی هەشتتەم، توێژینەوەکە لە

بە  (٣٠وەرگرتنی   و  بنەڕەتی  هەشتتتتتتتتەمی  قۆنتتتاهی  نیموە  خوێنتتتدکتتتاری  ئەزموونی   میتۆدی 
گەشتتتتتتتەپێتتدانی   ئتتامتتادەکردنی پێوەرێتت  بۆ   ی هتتاوتتتای جیتتاواز و بەڕێککتتار  ئەنجتتامتتدراوە، بە

 ئتامتاری پێویستتتتتتتت بۆ ی بەکتارهێنتانی بەرنتامەی  ڕێگتا کتارامەییەکتانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی، لە
 هەرهەنگاوێ  بەپێی گریمانەکا .

 بەشی سێیەم  
 ییەکانی توێژینەوەکە  ڕێککار

   : میتۆدی توێژینەوە
شتتتتیاوی ئەم میتۆدە لەگەڵ ئامانت و تاقیکردنەوە   توێژەر میتۆدی ئەزموونی بەکارهێناوە، لەبەر

 لەم توێژینەوەیەدا. و گریمانەکا 
 :دیزاینی توێژینەوە

 نتاودەبرێتت.  بە دیزاینی ئەزموونی  کە ،توێژینەوەکەیتدا پاتتتتتتتتی بەو دیزاینە بەستتتتتتتت  توێژەر لە
ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکتا    کە بە  ،ی ئەزموونگەریگروپپێکهتات:    گرو لە دوو  ئەمە   

 بە  .ڕێگای ئاستای وانەکەیا  پێدەوترێتەوەبە   ی ی کۆنترۆڵکراو گروپوانەکەیا  پێدەوترێتەوە و 
خاتتتەی    وەک لە  کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی  تاقیکردنەوەی پێاتتەکی و پاشتتەکی بۆ 

 (دا دیارە.١ 
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 :کۆمەڵگەی توێژینەوە
 کە  ستتتتتتتەرجەم خوێنتتدکتتارانی قۆنتتاهی هەشتتتتتتتتەمی بنەڕەتی  لە  بریتیەکۆمەڵگەی توێژینەوەکە  

 پەروەردەییەکتا  لەکۆمەڵگە    و انتخوێنتدنگە تتایبەتەکتانی    لە  خوێنتدکتار  (٥٥٨   لە  بریتیەژمتارەیتا   
 (ز.٢٠٢٤-٢٠٢٣ساڵی خوێندنی   بۆ کۆمەڵگەیە  (١١ژمارەیا    کە ،ناوەندی شاری سمێمانی

 :نمونەی توێژینەوەکە
کۆمەڵگەیەی توێژینەوەکەی لەستەر ئەنجام دەدرێت، بەپێی چەند  بەشتێکە لەو   نمونەی توێژینەوە

بۆئەوەی توێژینەوەکەی لەستتتتتتەر    ،شتتتتتتێوەیەکی دروستتتتتتت هەڵدەبژێرێت  تایبەت و بە پێوەرێکی
توێژەر خوێنتتدکتتارانی قۆنتتاهی هەشتتتتتتتتەمی    .(١١٩،  ١٩٩٠ داود و عبتتدالروم :    ئەنجتتام بتتدرێتتت

ژمارەیا    کە  ،شتێوەیەکی مەبەستتدار  بەهەڵبژارد    (مارگرێت   کۆمەڵگەی پەروەردەیی  بنەڕەتی لە
ئەنجامدانی    بوو بۆ   لەبەرئەوەی گونجاو و دوو پۆلی خوێندندا،  ان  خوێندکار لە  (٣٠   بوو لە  بریتی

ەمەکی  ڕیەکی هەشتێوە  ، پاشتا  بەبابەتی خوێندنەوەژمارەی خوێندکار و   ڕووی  توێژینەوەکە لە
 (دا ٢خاتتتتتتتتەی    وەک لە،  را دکۆنترۆڵکراو هەڵبژێر بە   ی  أ(گروپئەزموونگەری و   ی  ب(گروپ
 دیارە.

 
 
 
 
 :توێژینەوەکەهاوتای  -٣

 :ی دیاریکردگۆڕاوانەی خوارەوە ئەمتوێژەر  ،ی توێژینەوەکەگروپبۆهاوتاکردنی هەردوو 
 تەمە  -١

تەمەنی خوێنتدکتارانی   توێژەر  ،ی توێژینەوەکە لەم گۆڕاوەدا هتاوتتابکرێ گروپبۆئەوەی هەردوو  
( ١٥/١١/٢٠٢٣   ڕێکەوتی تتا  ،ی توێژینەوەکەی بە ڕۆژ و متانتگ و ستتتتتتتاڵ وەرگرتگروپهەردوو  
( ناوەندی ژمێرەی و لادانی پێوەری t.Testپا  بەکارهێنانی هاوکێاتتتتتەی ئاماری  ،  هەژمارکرا
 دیارە. (دا٣لە خاتەی   کە ،یە بوو شێوە و داتاکا  بەو  دیاریکرا
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ژمارەی خوێندکاران ناوەندی ژمێرەی لادانی پێوەری ئەژمارکراو خشتەیی

ئەزموونگەری  کۆنترۆڵکراو

 (١شێوەی 
 دەدات    دەداتهاوتای هەردوو گرووپی توێژینەوەکە لەگۆڕاوی تەمە  نیاا

 

بەهتتای    بووکترە لە  (، کە١،٣٠بەهتتای  ت( بریتیە لە    ،(دا دەردەکەوێتتت٣   خاتتتتتتتتەی ژمتتارە  لە
گەورەترە لە ئاستتتتتتتی    کە، (٠،٢٠( و ئاستتتتتتتی ئاماژەی  ٢٨نمرەی ئازادی    ( بە٣،٣٤خاتتتتتتتەی  
لەم گۆڕاوەدا   گرو خوێنتتدکتتارانی هەردوو    ئەمە  ئتتامتتاژەیە بۆئەوەی کە.  (٠،٠٥بەڵگەداری  

 دەردەکەوێت. (دا١شێوەی ژمارە  وەک لە ،هاوتا 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 زیرەکی -٢

تتاقیکردنەوەی زیرەکی  اومتد زکی   ،توێژەر بۆئەوەی لە ئتاستتتتتتتتی زیرەکی خوێنتدکتارا  دڵنیتابێتت
 بڕگە (٦٠   ژینگەی هەرێمی کوردستتتتا  و عێراقدا جێبەجێکراوە و لە  لە  کە  ،صتتتال (ی بەکارهێنا

خوێنتدکتار وێنە   پێویستتتتتتتتەو    یەکێکیتا  جیتاوازەپێکتدێتت. کە  وێنە    (٥   بڕگەیەک لە  هەر.  پێکتدێتت
 ڕێکەوتیمە  مڕۆژی شتتە  لەنمرە   (٦٠   ستتەرئاستتتی  ئەم تاقیکردنەوەیە لە  .جیاوازەکە هەڵبژێرێت

پتتا    ،(٠   لە  نمرە و نزمتری  بریتیە  (٦٠   لە  بەرزتری  نمرە بریتیە،  جێبەجێکرا  (١١/١١/٢٠٢٣ 
و داتاکا    ( ناوەندی ژمێرەی و لادانی پێوەری دیاریکراt.Testبەکارهێنانی هاوکێاەی ئاماری  

 (دا دیارە.٤خاتەی ژمارە  لە کە، جۆرە بوو  بەو 
 
 
 
 
 
 
بەهای خاتتەی    بووکترە لە (، کە١،٠١بەهای  ت( بریتی بوو لە    ،(دا دەردەکەوێت٤خاتتەی    لە
گەورەترە لە ئاستتتتتی بەڵگەداری   . دیارە(٠،٣١( و ئاستتتتتی ئاماژەی  ٢٨( بەنمرەی ئازادی  ٣،٣٤ 
لەم گۆڕاوەدا هتاوتتا . وەک    گرو خوێنتدکتارانی هەردوو    ئەمە  ئتامتاژەیە بۆئەوەی کە.  (٠،٠٥ 
 .دەردەکەوێت(دا ٢شێوەی ژمارە   لە
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 ەکا یکۆمەڵایەتی زانستە لە بابەتینمرەی ساڵی ڕابردوو -٣

 زانستتتتتتتتە  لە بتتابەتیی توێژینەوەکە  گروپنمرەی ستتتتتتتتتاڵی ڕابردووی خوێنتتدکتتارانی هەردوو  
ەکتا ، پتا   گروپمەبەستتتتتتتتی هتاوتتای   بە  ،خوێنتدگە وەرگیرایەکەی تۆمتاری    ەکتا  لەیکۆمەڵایەتی

و داتاکا    ( ناوەندی ژمێرەی و لادانی پێوەری دیاریکراt.Testبەکارهێنانی هاوکێاەی ئاماری  
 دیارە. (دا٥خاتەی   لە کە، شێوەیە بوو  بەو 
 
 
 
 
 
 
 
بەهای    بووکترە لەئەمە   (،  ٠،٩١کە بەهای  ت( بریتی بوو لە    ،دەردەکەوێت (دا٥   خاتتتەی  لە

ئەمە  گەورەترە لە ئاستتتی .  (٠،٣٧( و ئاستتتی ئاماژەی  ٢٨نمرەی ئازادی    ( بە٣،٣٤خاتتتەی  
 لەم گۆڕاوەدا هتاوتتا .  گرو خوێنتدکتارانی هەردوو  بۆئەوەی   ،ئتامتاژەیە. ئەمە  (٠،٠٥بەڵگەداری  

 (دادیارە.٣شێوەی ژمارە  وەک لە
 
 
 
 
 
 تاقیکردنەوەی مەعریفەی پێاوو  -٤

توێژەر تتتاقیکردنەوەیەکی لە   ،ی توێژینەوەکە لەم گۆڕاوەدا هتتاوتتتابکرێ گروپبۆئەوەی هەردوو  
 کە  ،مێژوو پۆلی شتتەشتتەم و وەوتەمی بنەڕەتی ئامادەکرد  -  ەکا یکۆمەڵایەتی  پەرتوکی زانستتتە

بۆشتتتتتتتای(، پتاشتتتتتتتا     -  چەنتد دانەیەک   هەڵبژارد  لەهەردوو جۆری    ( بڕگە لە٣٠پێکهتات لە  
،  پەروەردە مێژوو،  جیتتاوازەکتتانی    پستتتتتتتەۆڕییە  تتتاقیکردنەوەکە خرایە بەردەم شتتتتتتتتارەزایتتا  لە
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و  فۆرمی کۆتای وەرگرت(دا دیارە. دواتر تاقیکردنەوەکە  ١پاشتتتکۆی ژمارە   وەک لە  ،دەرونزانی
 کاتی وەڵامدانەوەی ڕاستتتت بۆ   جۆرێ  لە  بە  .( جێبەجێکرا١٣/١١/٢٠٢٣ە  مشتتتەم دوو ڕۆژی    لە

ختاڵێت     هەر  کتاتی وەڵامتدانەوەی هەڵە بۆ   نمرە وەردەگرێتت و لە  (١بڕگەیەک خوێنتدکتار    هەر
( نمرە و نزمتری  نمرە  ٣٠   لە  شتتتێوەیە  بەرزتری  نمرە بریتیە  بەم  .وەردەگرێت (٠   خوێندکار

( ناوەندی ژمێرەی و لادانی پێوەری t.Testپا  بەکارهێنانی هاوکێاەی ئاماری  .  (٠   لە  بریتیە
  دیارە. (دا٦  خاتەی لە کە، شێوەیە بوو  داتاکا  بەو  دیاریکراو 

 
 
 
 
 
 
  بەهای خاتتتەی  بووکترە لە (، کە١،٢٥بریتی بوو لە    بەهای ت(،  دەردەکەوێت (دا٦خاتتتەی    لە
ئەمە  گەورەترە لە ئاستی بەڵگەداری  .  (٠،٢٢( و ئاستی ئاماژەی  ٢٨نمرەی ئازادی    بە  (٣،٣٤ 
 وەک لە  ،هتتاوتتتا  لەم گۆڕاوەدا  گرو ئەمە ئتتامتتاژەیە بۆئەوەی خوێنتتدکتتارانی هەردوو  .  (٠،٠٥ 

 دیارە. (دا٤  شێوەی ژمارە
 
 
 
 
 
 
 
 
 کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی تاقیکردنەوەی پێاەکی بۆ  -٥

  ەم ستتتتتتتب شتتتتتتتەم ڕۆژی    کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی لە  تاقیکردنەوەی پێاتتتتتتتەکی بۆ 
تیایدا   ،پرۆستتەکە بەپێی پلانێکی وردی زانستتتی بەڕێوەچوو   .( ئەنجامدرا١٤/١١/٢٠٢٣ ڕێکەوتی 

پتتا  بەکتتارهێنتتانی    دوو هۆڵی خوێنتتدنتتدا وەڵامی تتتاقیکردنەوەکەیتتا  دایەوە.  خوێنتتدکتتارا  لە
  جۆرە داتاکا  بەو و   ( ناوەندی ژمێرەی و لادانی پێوەری دیاریکراt.Testهاوکێاتتتتەی ئاماری  

 دیارە. (دا٧خاتەی   لە کە، بوو 
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بەهای خاتتەی    بووکترە لەکە  (،  ١،١٤بەهای  ت( بریتی بوو لە    ،دەردەکەوێت (دا٧خاتتەی   لە
ئەمە  گەورەترە لە ئاستی بەڵگەداری  .  (٠،٢٦( و ئاستی ئاماژەی  ٢٨نمرەی ئازادی    ( بە٣،٣٤ 
 وەک لە  ،هتاوتتا  لەم گۆڕاوەدا  گرو خوێنتدکتارانی هەردوو  ی  (، ئەمە  ئتامتاژەیە بۆئەوە٠،٠٥ 

 دیارە. (دا٥  شێوەی ژمارە
 
 
 
 
 
 
 
 
  ا و باوک ا ئاستی ئەکادیمی دایک -٦
 ئاستی ئەکادیمی دایکا -١

 دوو لای خوێندکارانی پۆلی هەشتتتتتتەمی بنەڕەتی لەم توێژینەویەدا بە  ئاستتتتتتی ئەکادیمی دایکا 
دواتر ئاستتتتتتتەکا  بەپێی نمرەکا     .و بۆستتتتتتەرەوە(  ستتتتتتەرەتای نەخوێندەوار،   دیاریکرا  ئاستتتتتتت

 کە ،شتتێوەیە بوو   (، ئەنجامەکا  بەو ٢هاوکێاتتەی ئاماری  کا  پا  بەیەکەێگرتنی بە  ،دیاریکرا 
 دیارە. دا(٨خاتەی   لە
 
 
 
 
 
 
 
 
 ئاستی ئەکادیمی باوکا  -٢
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دیاریکرا بە دوو ئاستتتتت  لای خوێندکارانی پۆلی هەشتتتتتەمی بنەڕەتی  ئاستتتتتی ئەکادیمی باوکا    
پا    ،دواتر ئاستتتتتتتەکا  بەپێی نمرەکا  دیاریکرا   . نەخوێندەوار، ستتتتتتەرەتای و بۆستتتتتتەرەوە(

 (دا ٩خاتتەی    لە کە ،شتێوەیە بوو  ، ئەنجامەکا  بەو (٢هاوکێاتەی ئاماری  کا  بەیەکەێگرتنی بە
 دیارە.

 
 
 
 
 
 

 :پێداویستیەکانی توێژینەوەکە
 ئامادەکردنی بابەتی خوێند  -١

پۆلی هەشتتتتتتتتەمی    ،ەکتا یکۆمەڵایەتی  پەرتووکی بتابەتە  لەتوێژەر خۆی بتابەتی خوێنتدنی وتەوە  
بەشتتتتتەکانی   بریتی بوو  لە کە  .ستتتتتب بەشتتتتتی کۆتای بابەتی خوێند   ،بنەڕەتی/ بەشتتتتتی مێژوو 

 چوارەم/ دەوڵەتی ئیستلامی لە  - ستەردەمی خەلیفەکانی ئومەویدا   ستێیەم/ دەوڵەتی ئیستلامی لە
لاپەڕە   بە  ستتتەردەمی ئیستتتلامی(، کە  پێنجەم/ کوردستتتتا  لە-  ستتتەردەمی خەلیفەکانی عەباستتتیدا

بەم شتتتتتتتێوەیە  توێژەر پتابەنتدی   کۆتتایهتات. (١٠٤  لاپەڕە ( پەرتوکەکە دەستتتتتتتتیەێکرد و بە٥٦ 
، و و هەر هەفتەیەکتدا ستتتتتتتب ڕۆژ بۆ وانەکتا  دیتاریکراب  کە لە  ،خاتتتتتتتتەی وانەکتانی خوێنتدگە بوو 

 .بوو  (مەمچوارشە، ەمدووشەم، ەمشەمڕۆژانی  لە  ئەوانی 
 ی ئەزموونگەریگروپپلانی  -٢

ستتتتتتتراتیژی    بەپێی تایبەتمەندی هەر وانەیەک بە  ،ی ئەزموونیگروپپرۆستتتتتتەی وانەوتنەوە لای  
بیترۆکەکتتتتا    وانەوتنەوەی    (١٦توێژەر    ،وترایەوەبژاردەی  ستتتتتتتتتراتیتژە  پلانی  ئەم   بۆبەپێتی 

( وانەکانیا  بی  گروپبەم شتتتتتێوەیە  خوێندکارانی قۆناهی هەشتتتتتتەم  ئامادەکرد.  خوێندکارا  
 بەپێی پلانی ئەزموونی خوێند.  

 ی کۆنترۆڵکراو گروپنی لاپ -٣
پلانی  (١٦ئاستتتتای وترایەوە، توێژەر  ڕێگای   ی کۆنترۆڵکراو بەگروپپرۆستتتتەی وانەوتنەوە لای  

بەم شتتتێوەیە  خوێندکارانی قۆناهی   ئامادەکرد.  خوێندکارا  بۆ ڕێگای ئاستتتای   بەوانەوتنەوەی  
 .  ڕێگای ئاسای پەیڕەوکراو خوێند بەی  أ( وانەکانیا  گروپهەشتەمی 

  :ئامرازەکانی توێژینەوەکە
 بەکارهات:لەم توێژینەوەیەدا ئەم ئامرازەی خوارەوە 

 :بیرکردنەوەی تەوەرەیی ەکانیئامادەکردنی پێوەری کارامەیی
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بۆ توێژینەوەکە   ئەنجامێکی ورد و زانستتتتتی، بەپێی ئەو گۆڕاوەی کە  گەیاتتتتت  بە  یمەبەستتتتت  بە
لە گەشتتتتتتتەپێدانی کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی توێژەر پا  گەڕا  و  بریتیە  ،دیاریکرا
 ،ستتودبینی  لێیا  بە  ،ئەدەبیات و توێژینەوەکانی ڕابردوو لەم بوارەدا  وەی زانستتتی لەەنو وردبو 
 -٢٠٢٢-الجنتابي  -٢٠٢٠ال مر :  -٢٠١٨:ئەوانیترزرکتانی و  ال  -  ٢٠١٦:رعتدالموستتتتتتتوی و    لەوانە

جۆرێت     بە  ،بڕگە پێکهتات  (٤٠لە    کە  ،پێوەرێکی ئتامتادەکرد.  (  ٢٠٢٣ستتتتتتتفی :  -٢٠٢٢أومتدعیتد:
 (٨ بریتی بوو  لە  ، کەدەکرد  کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەییستتتەرجەم    گوزارشتتتتی لە

 ئتتاگتتای، کۆکردنەوەی زانیتتاری، بیرهتتاتنەوە،    ئەوانی  کتتارامەییەکتتانی  ،کتتارامەی ستتتتتتتەرەکی
  ڕێکخستتتتتت ، شتتتتتیکردنەوەی، بەرهەمهێنا ، تەواوکاری، هەڵستتتتتەنگاند (، هەریەک لەم کارامەییە

 پاشا  ئەم هەنگاوانە جێبەجێکرا:. دەگرت خۆی لاوەکی لەسەرەکیانە  ژمارەیەک کارامەی 
 دیاریکردنی بژاردەکانی پێوەرەکە -١

ئتتتامتتتادەکردنی بڕگەکتتتانی پێوەرەکەتوێژەر   و  بژاردەکتتتانی وەڵامتتتدانەوەی    ،پتتتا  دیتتتاریکرد  
 کە پێکهات لە  ،بەپێی گونجاوی لەگەڵ ستتروشتتتی پێوەرەکە و جۆری وەڵامدانەوەکەی  ،دیاریکرد
 کەم  –  جتار هەنتدێت   – جتار  زۆر  –  بەردەوام  بریتی بوو  لە  کە  .ڕەهەنتدی لیگرد  (٥بژاردەی  

 (٥جارە خوێندکار   زۆر  کە  ،بەرزتری  ئاستتت جۆرێ  بەرزتری  نمرە بۆ   بە  کاتێ (  هیچ  –  جار
 .وەردەگرێت (١کاتێ  خوێندکار   لە هیچ بریتیەنمرە وەردەگرێت و نزمتری  ئاست کە 

 ڕاستگۆی پێوەری کارامەیی بیرکردنەوەی تەوەرەیی -٢
 کە تاقیکردنەوەکەی لە،  مەبەستتتتتەوە هەیە  پەیوەندی بەو   ڕاستتتتتگۆی تاقیکردنەوە ڕاستتتتتەوخۆ   

ڕەفتارەی   پێوانەکردنی ئەو دیاردەیە یا  ئەو مەبەستتتتتی زانینی ڕاستتتتتی   پێناودا ئامادەکراوە، بە
 کە،  ڕاستتتتتتتی دۆزرانەوە  لەم توێژینەوەیەدا دووجۆر لە  (.١٦٣،  ٢٠١٦ مخائیل:    بۆی ئامادەکراوە

 لە: بریتی 
پێوەرەی   ڕاستتتتتی ڕواڵەتی: بۆئەوەی توێژەر دڵنیابێت لە ڕاستتتتتی ڕواڵەتی بڕگەکانی ئەو  -أ

 ڕێگاکانی  پسەۆڕیەکانی  شارەزایا  لە  پێوەرەکە خرایەبەردەم کۆمەڵێ  لە  .ئامادەی کرد
بوو،  پستتتتەۆڕ (٧ژمارەیا    وانەوتنەوە، پێوانە و هەڵستتتتەنگاند ، دەرونزانی، مێژوو(، کە

 ،بڕیاردا  دیاریکراو  ٪( و زیاتر بۆ ٨٠ڕێژەی    مەکا  پاتتبەستت بەڕپا  گەڕانەوەی فۆ 
 ستتتتتتەرجەم بڕگەکا  پەستتتتتتەندکرا  پا  هەندێ  گۆڕانکاری زمانەوانی و داڕشتتتتتتت  لە

 بڕگەکاندا. بەشێ  لە
 

 یتڕاستگۆی بونیا -ب

  کتاتی ئتامتادەکردنی هەر  تتایبەتمەنتدیە گرنگەکتا  دادەنرێتت لە  یەکێت  لە  بە  تڕاستتتتتتتتگۆی بونیتا
 وردی و زانستتیبوو   ەنجامە بەدەستتهاتوەکانی توێژینەوەکە گوزارشتت لەئبۆئەوەی   ،پێوەرێکدا
 خوێندکاری ئەزموونی ستتتتتتەرەتای دەستتتتتتتنیاتتتتتتانکرد بۆ  (٦٦   لەم توێژینەویەدا توێژەربکە .  
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دیتاریکردنی   بە  ،بڕگەکتا  دۆزیەوە  بڕگەیەک لە هەربەهتای    ،یتجێبەجێکردنی ڕاستتتتتتتتگۆی بونیتا
ئتتامتتاری پتتا  بەکتتارهێنتتانی هتتاوکۆلکەی    .بڕگەیەک بە نمرەی کۆتتتای پێوەرەکە  پەیوەنتتدی هەر

 ، بە(٠،٠٥ئاستتتی بەڵگەی     بەو بو ستتەرجەم بڕگەکا  گونجاو  ، کەبۆینت بای ستتریال دەرکەوت
 دیارە. (دا١٠  خاتەی ژمارە ، وەک لە(٠،٢٤٥ەهای خاتەی  ب ( و ٦٤نمرەی ئازادی  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ئەزموونی سەرەتای-٣

پێوانەکردنی   بۆ   پێوەرەی کە ستتتتتتتایکۆمیتریەکتا ، ئەو تتایبەتمەنتدیە  توێژەر بۆئەوەی دڵنیتابێتت لە
بەستتتتتەر    (٩/١١/٢٠٢٣  ڕێکەوتیە  مشتتتتتەمپێنت  ڕۆژی    ناوەڕۆکی توێژینەوەکە ئامادەیکردبوو لە

لە  (١٢٠  هەشتتتتتتت  خوێنتتتدکتتتار  پۆلی  بنەڕەتی  تخوێنتتتدکتتتارانی  پەروەردەی    لەەمی   کۆمەڵگەی 
بجێبەجێکرا،    کوردجینیەس( بەستتتتتتتەر  و دابە   هتتتتاوکتتتتاری   بە  ،خوێنتتتتدنتتتتداپۆلی    (٤وبوو  

خولەک، پاشتتتتتتا    (٤٥   گەیاتتتتتتتە تاقیکردنەوەکە مامۆستتتتتتتایانی خوێندنگە کاتی تەرخانکراو بۆ 
 شێوەیەکی زانستی ئەنجامدرا. وەڵامی خوێندکارا  بە هەڵەچنی بۆ 

 پێوەری کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەریینەگۆڕی  -أ

ئەم   شتتتتتتتێوازێت  پەیڕەودەکرێتت، توێژەر بۆ پێوەرێت  چەنتد    بەدەستتتتتتتتهێنتانی نەگۆڕی هەربۆ  
خوێندکارانی   کە پێکهاتبوو  لە،  جێبەجێکرد خوێندکاردا (١٢٠   مەبەستتتتتتتە پێوەرەکەی بەستتتتتتەر

 اشتتتا پ  .کوردجنیەس  کۆمەڵگەی پەروەردەیپۆلی هەشتتتتەمی بنەڕەتی لە  ئەزموونی ستتتەرەتای  
ئەم بەهتایە   ، (٠،٨٩  گەیاتتتتتتتتەبەهتای نەگۆڕی    ،بەکتارهێنرا  (ئەلفتاکرۆنبتا    هتاوکۆلکەی ئتامتاری
 ئەم جۆرە پێوەرە. نرخێکی پەسەندە بۆ 

 کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرییهێزی جیاکاری  -ب

 خوێنتتدکتتاردا  (١٢٠بەستتتتتتتەر  دوای ئەوەی پێوەرەکە    ،هێزی جیتتاکتتاری پێوەرەکە دۆزرایەوە
،  ٣-جار  هەندێ ،  ٤-جار  زۆر،  ٥-بەردەوام درا، کە   جۆرێ  ئاستتتتتتتتەکا  بە  نمرە بە  ،اجێبەجێکر

ا خوارەوە وەرگیرو  توێژی سەرەوە  هەردوو    ٪(٢٧   شێوەیە   بەم  (١-کاتێ   هیچ  ،  ٢-جار  کەم
 خوێنتدکتاری توێژی خوارەوە لە  (٣٣خوێنتدکتاری توێژی ستتتتتتتەرەوە و    (٣٣   و تیتانوستتتتتتتەکتانی
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نێوا   ( لەt.Testپاشتتتا  هاوکێاتتتەی ئاماری    .نمرەکا  دیاریکرا ،نزم ڕیزبەندکراو   بەرزەوە بۆ 
ئەمە     ،(١٨،٣٠   -  (٤،٥٦دەکەوێتەوە نێوا   دەرکەوت بەهای  تی(    .بەکارهات  ەکەگروپهەردوو  

بەم جۆرە  هێزی جیاکاری نێوا  .  (٢٨نمرەی ئازادی    بە (٣،٣٤   نرخی خاتتتەی  لە بوو   زیاتر
 دۆزرایەوە و سەرجەم بڕگەکا  هێزی جیاکاریا  پەسەندە. گرو هەردوو 

 پێوەری بیرکردنەوەی تەوەرەییبۆ وەڵامدانەوەی ڕێنمایی  -٤
  ،یتدا ینی و پەروەردەو پێوەرێکی دەرو   هەرئتامتادەکردنی    وەڵامتدانەوەی بڕگەکتا  لە  ڕێنمتایی بۆ 
بڕگتاکتا  و وەڵامتدانەوەی  ونی  و ڕ  دەبێتت بۆ   بتابەتە گرنتگ و داواکراوەکتا  و هۆکتار  یەکێکە لە

بۆیە   .(٣٤٣،  ٢٠١٢ مجیتد:    هێنتانەدی ئتامتانجەکتا   ئەمە  هۆکتارە بۆ   ،ورد و بتابەتی پێوەرەکە
  ،وردی و بابەتیانە وەڵامی بڕگەکانی پێوەرەکە بدەنەوە   بە  کە  ،خوێندکارا  کرد  داوای لە  توێژەر

بڕگەیەک    بەردەم هەر  مەبەستتتە  لەئەم   بۆ   ،ەکانیا  بکاتبۆچوونڕاو   جۆرێ  گوزارشتتت لە  بە
  نیاانەیەکی ڕاست دابنێ  و سەرجەم بڕگەکا  وەڵام بدەنەوە.

  :جێبەجێکردنی تاقیکردنەوەکە
 شێوەی خوارەوە بوو: ماوەی توێژینەوەکە و کاتی جێبەجێکردنی هەنگاوەکا  بەم

ی گروپ( تاقیکردنەوەی زیرەکی بەستتتتتەر هەردوو ١١/١١/٢٠٢٣  ڕێکەوتیمە  مڕۆژی شتتتتتە  لە-١
 .جێبەجێکرا توێژینەوەکەدا

 ( تاقیکردنەوەی مەعریفەی پێاوو جێبەجێکرا.١٣/١١/٢٠٢٣  ڕێکەوتیمە مدوو شەڕۆژی  -٢
تتاقیکردنەوەی پێاتتتتتتتەکی گەشتتتتتتتەپێتدانی   (١٤/١١/٢٠٢٣   ڕێکەوتیە مستتتتتتتب شتتتتتتتەمڕۆژی    -٣

 ی جێبەجێکرا.یکارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرە
هەردوو  پرۆستتەی وانەوتنەوە بۆ   دەستتتکرا بە  (١٥/١١/٢٠٢٣  ڕێکەوتیە  مڕۆژی چوار شتتەم-٤

 ی توێژینەوەکە.گروپ
هەردوو  پرۆستتتتتەی وانەوتنەوە بۆ   کۆتای بە  (٢٠/١٢/٢٠٢٣   ڕێکەوتیە  مڕۆژی چوار شتتتتتەم -٥

 ی توێژینەوەکە هێنرا.گروپ
ی گروپبەستەر هەردوو   ی پاشتەکیتاقیکردنەوە  (٢١/١٢/٢٠٢٣   ڕێکەوتیە  مڕۆژی پێنت شتەم -٦

 توێژینەوەکە هات. و کۆتای بە یەوەجێبەجێکرا داتوێژینەوەکە
 :هاوکۆلکەی ئاماری
پێوستتتتتتتتەکتانی ئەم   مەبەستتتتتتتتی شتتتتتتتیکتارکردنی داتتا  بەکتارهتات بە  (spss)بەرنتامەی ئتامتاری  

 .توێژینەوەیە
 

 بەشی چوارەم  
 ی ئەنجامەکا  و گفتوگۆکردنیا  خستنەڕوو 

 : خستنەڕووی ئەنجامەکا  
 شێوەیەی خوارەوە ئەنجامەکا  دەخاتەڕوو: توێژەر بەم 
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  لەستتتتتتتەر  نیەجیتاوازی بەڵگەداری ئتامتاری ) لە  بریتیە  کە ،وەڵامتاانەوەی گریمتانەی یەکەم  بۆ   -١
کە   ،ی ئەزموونگەریگروپنێوان نتاوەنتای ژمێریتاری نمرەکتانی خوێنتاکتارانی  ( لە٠،٠٥ئتاستتتتتتتتی )

ی گروپی ژمێریتاری نمرەکتانی  نتاوەنتا  و   دەخوێنن  بیرکەکتانبتابەتەکە بە ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی  
 .(تاقیکردنەوەی پاشەکیاا دەخوێنن لە ی ئاسایڕێگابابەتەکە بە  ، کەکۆنترۆڵکراو 

دەرکەوت جیاوازی   و   ( بەکارهێناIndepend Sampes Testتوێژەر هاوکێەتتتتتتەی ئاماری )
وەک  هەیە،    لەتاقیکردنەوەی پاشتتتەکیدای توێژینەوەکە گروپنێوا  هەردوو    بەڵگەداری ئاماری لە

 دیارە. (دا١١خاتەی   لە
 
 
 
 
 
 
 
ی گروپکە ناوەندی ژمێرەی نمرەکانی تاقیکردنەوەی پاشتتەکی   ،(دا دەردەکەوێت١١   خاتتتەی  لە

(، نتاوەنتدی ژمێرەی تتاقیکردنەوەی ٢٤،١٧لادانی پێوەری    بە  ،(١٣٨،٨٠   لە  بریتیەئەزموونگەری  
  (، لەبەرئەوەی بەهای١٣،٤٥   بە لادانی پێوەری (٦٨،٠٦   لە  ی کۆنترۆڵکراو بریتیەگروپپاشتتتتەکی  

(، ٢٨ -  ٢   نمرەی ئازادی ( بە٣،٣٤   گەورەترە لە بەهای  ت(ی خاتتەیکە   (٩،٩٠   لە  بریتیە ت( 
ئەمە  ئتامتاژەیە بۆئەوەی جیتاوازی بەڵگەداری    ،(٠،٠٥بووکترە لە    (٠،٠٠   ئتاستتتتتتتتی ئتامتاژەی

بەرژەوەنتدی   لە ،ی توێژینەوەکەگروپنێوا  هەردوو   لە  (٠،٠٥ئتامتاری هەیە لەستتتتتتتەر ئتاستتتتتتتتی  
دەکرێتەوە و تڕەبەم شتتتێوەیە  ئەم گریمانەیە    ،ی ئەزموونەگەریگروپتاقیکردنەوەی پاشتتتەکی  
 ە.دیار (دا٦  شێوەی ژمارە وەک لە .قبوڵدەکرێت  لەجیاتی ئەو( گریمانەی ئەڵتەرناتیڤ

 
 
 
 
 
 
 
  لەستتتتتتتەر نیەجیتاوازی بەڵگەداری ئتامتاری  لە ) بریتیەکە  ،وەڵامتاانەوەی گریمتانەی دووەم بۆ   -٢

کە   ،ی ئەزموونگەریگروپنێوان نتاوەنتای ژمێریتاری نمرەکتانی خوێنتاکتارانی  ( لە٠،٠٥ئتاستتتتتتتتی )
 .(تاقیکردنەوەی پێەەکی و پاشەکیاا دەخوێنن لە ۆکەکانبابەتەکە بە ستراتیژی بژاردەی بیر
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جیتتاوازی   ،( بەکتتارهێنتتا و دەرکەوتPaird SamplesTestتوێژەر هتتاوکێەتتتتتتتەی ئتتامتتاری )
وەک    ،ئەزموونگەریی  گروپنێوا  تاقیکردنەوەی پێاەکی و پاشەکی    بەڵگەداری ئاماری هەیە لە

 دیارە. (دا١٢خاتەی   لە
 
 
 
 
 
 لە  بریتیەناوەندی ژمێرەی نمرەکانی تاقیکردنەوەی پێاتتتتەکی    ،(دا دەردەکەوێت١٢   خاتتتتتەی  لە
بە٦٢،٦٦  نتتتاوەنتتتدی  ١٤،٠٧لادانی پێوەری    (  پتتتاشتتتتتتتەکی بریتیە(،  تتتتاقیکردنەوەی   لە  ژمێرەی 
کە گەورەترە  ،  (٩،٢٣   لە  بریتیە ت(    (، لەبەرئەوەی بەهتای٢٤،١٧   بە لادانی پێوەری  (١٣٨،٨٠   

 بەم  .(٠،٠٥   کە بووکترە لە  (٠،٠٠   (، ئتاستتتتتتتتی ئتامتاژەی١٤  -  ١   نمرەی ئتازادی  ( بە٤،٦٠لە  
  ،قبوڵتدەکرێتت   لەجیتاتی ئەو(  دەکرێتەوە و گریمتانەی ئەڵتەرنتاتیڤتتشتتتتتتتێوەیە  ئەم گریمتانەیە ڕە

  تتاقیکردنەوەی پێاتتتتتتتەکی و انێو   هەبوونی جیتاوازی بەڵگەداری ئتامتاری لە ئەمە  ئتامتاژەیە بۆ 
  شتتێوەی ژمارە  وەک لە،  ەوەی پاشتتەکینتاقیکرد  یبەرژەوەند  لە  ی ئەزموونگەریگروپپاشتتەکی  

 دیارە. (دا٧ 
 
 
 
 
 
 

ەژمتارکردنی  ه  هتاوکۆلکەی ئتامتاری  قەبتارەی کتاریگەری(، بەی بەکتارهێنتانی  ڕێگتا  پتاشتتتتتتتتا  لە
قەبارەی کاریگەری   ،ی ئەزموونگەریگروپنێوا  تاقیکردنەوەی پێاتەکی و پاشتەکی    جیاوازی لە

یە   شتتتتتتتێوە  بەم  (٢8)  نمرەی ئتتازادی  بە  (٣،٦٣   لە  بریتیەبەهتتاکەی    ،دۆزرایەوە و دەرکەوت
  (٢٠١٢یم:ظلەبەرئەوەی  میمتد و عبتدال   ،هەیەئەم بەهتایە کتاریگەریەکی بەهێزی    ،دەردەکەوێتت

 بەهتایە بە ئەوە ئەو  ،ستتتتتتتەرەوە بوو  و بۆ  (٠،٨٠  ئەگەر بەهتای قەبتارەی کتاریگەری لە ،پێیتانوایە
 (٤٤١-٤٣٠، ٢٠١٢یم:ظبەهێز دادەنرێت.  میمد و عبدال 

  لەستتتتتەر  نیەلە )جیاوازی بەڵگەداری ئاماری    بریتیەکە   ،وەڵاماانەوەی گریمانەی ستتتتتێیەم  بۆ  -٣
 کە  ،ی کۆنترۆڵکراو گروپنێوان نتاوەنتای ژمێریتاری نمرەکتانی خوێنتاکتارانی    ( لە٠،٠٥ئتاستتتتتتتتی )
 تاقیکردنەوەی پێەەکی و پاشەکیاا(. ڕێگای ئاسای دەخوێنن لە بابەتەکە بە
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جیتتاوازی   ،بەکتتارهێنتتا و دەرکەوت(  Paird SamplesTestتوێژەر هتتاوکێەتتتتتتتەی ئتتامتتاری )
وەک  نیە،  ی کۆنترۆڵکراودا  گروپنێوا  تاقیکردنەوەی پێاتتەکی و پاشتتەکی    لە  بەڵگەداری ئاماری

 دیارە. (دا١٣خاتەی   لە
 
 
 
 
 
 
 لە  بریتیەناوەندی ژمێرەی نمرەکانی تاقیکردنەوەی پێاتتتتەکی    ،(دا دەردەکەوێت١٣   خاتتتتتەی  لە
 (٦٨،٠٤لە   (، ناوەندی ژمێرەی تاقیکردنەوەی پاشتتەکی بریتیە١٣،٣٤لادانی پێوەری    ( بە٦٨،٤٠ 
لە   بووکترەکە    (١،٠٩   لە  بریتیە ت(    بەهتای  (، لەبەرئەوەی١٣،٤٥ نتاوەنتدی لادانی پێوەری    بە
ئتتاستتتتتتتتی   لە  گەورەترە  ئەمە   (٠،٢٩(، ئتتاستتتتتتتتی ئتتامتتاژەی  ١٤-  ١   نمرەی ئتتازادی  ( بە٤،٦٠ 

بوونی نە  ئەمە ئتتامتتاژەیە بۆ قبوڵتتدەکرێتتت.  شتتتتتتتێوەیە  ئەم گریمتتانەیە    بەم  .(٠،٠٥   بەڵگەداری
، ی کۆنترۆڵکراو گروپ  تاقیکردنەوەی پێاتتتتەکی و پاشتتتتەکی  انێو   جیاوازی بەڵگەداری ئاماری لە

 دیارە. (دا٨  شێوەی ژمارە وەک لە
 
 
 
 
 
 

ەژمتارکردنی  ه  ی بەکتارهێنتانی هتاوکۆلکەی ئتامتاری  قەبتارەی کتاریگەری(، بەڕێگتا  پتاشتتتتتتتتا  لە
قەبارەی کاریگەری  ،ی کۆنترۆڵکراو گروپنێوا  تاقیکردنەوەی پێاتتتەکی و پاشتتتەکی    جیاوازی لە

یە   شتتتتتتتێوە  بەم.  (٢8)نمرەی ئتتازادی    بە  (٠،٤٢   لە  بریتیەدۆزرایەوە و دەرکەوت بەهتتاکەی  
  (٢٠١٢یم:ظلەبەرئەوەی  میمد و عبدال   ،ئەم بەهایە کاریگەریەکی بێهێزی هەیە  کە  ،دەردەکەوێت

ئەوە ئەو بەهتایە    ،( و بۆستتتتتتتەرەوە بوو ٠،٢٠    ئەگەر بەهتای قەبتارەی کتاریگەری لە  ،پێیتانوایە
 (٤٤١-٤٣٠، ٢٠١٢یم:ظ میمد و عبدال  (٠،٥٠تا دەگاتە   ،بەبێهێز دادەنرێت

 :شیکردنەوەی ئەنجامەکا  
نێوا  هەردوو   یتاوازی بەڵگەداری ئتامتاری لەکە ج  ،پتا  خستتتتتتتتنەڕووی ئەنجتامەکتا  دەرکەوت

ی گروپبابەتەکە بەستتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا  دەخوێن  و   کە  ،هەیە  ی ئەزموونگەریگروپ
 لە  ،ئەزموونگەریی گروپی  یبەرژەوەند  ی ئاستتتتای دەخوێن  لەڕێگا  بابەتەکە بە کۆنترۆڵکراو کە
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ی گروپ لە  لە نێوا  تاقیکردنەوەی پێاتتتتەکی و پاشتتتتەکی  هەمانکاتدا جیاوازی بەڵگەداری بەرچاو 
 توێژەر هۆکاری ئەم جیاوازیە دەگەڕێنێتەوە بۆ: ،هەیە ئەزموونگەریدا

ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا  لەگەڵ ئاستتتتتتتت و تەمەنی خوێندکارانی پۆلی هەشتتتتتتتتەمی   -١
کتتتارامەییەکتتتان  و هۆکتتتارە بۆ گونجتتتاوە  بنەڕەتی   و ی بیرکردنەوەی تەوەرەیی  گەشتتتتتتتەپێتتتدانی 

ئتتتاستتتتتتتتی ئەوانیتر  .بوو فێر  بەرزکردنەوەی  و  بتتتارەیەوە  الزرکتتتاني   ،پێیتتتانوایە  (٢٠١٨-لەم 
کا  بکات بەراورد زانستیە  فێربوونی بابەتە  ستراتیژەکە هۆکارە بۆئەوەی خوێندکار پێاوازی لە

  .(٧٩٢، ٢٠١٨ الزرکانی و ئەوانیتر:  وانەوتنەوەدا ڕێگای ئاسای لە بە
گەشتتتتتتتەپێتدانی توانتا و متمتانەی خودی و بتاوەڕبەخۆبوو  لای   ستتتتتتتتراتیژەکە هۆکتارە بۆ   -٢

 ی کۆنترۆڵکراو.گروپخوێندکارا  بەراورد بە خوێندکارانی 
ئەوەی خوێنتدکتار بژاردەی بیرۆکەکتانی بکتات و بیرۆکە نوێیەکتا  ئەم ستتتتتتتتراتیژە هۆکتارە بۆ  -٣

بەشتداری و  بۆ گونجاو   بۆئەوەی ڕێگایەکی زانستتی و   ،ئەمە  یارمەتیدەری دەبێت  ،پێ   بێنێتە
 .(٢٨٩، ٢٠٢١ الیس  و بروی :  هەڵبژێرێت  ە جیاوازەکابۆچوونی گۆ و گفت
ئازادی بکات و ئەزموونی  هەستتتتت بە تا  ئاراستتتتتەکردنی خوێندکار ستتتتتراتیژەکە هۆکارە بۆ  -٤

 .(٢١١٦، ٢٠٢٢ ومود :  بیرۆکە نوێیەکا  بکات
ی کۆنترۆڵتتدا گروپ  پێوەوانەوە لە  ی کۆنترۆڵتتدا بەهێزە و بەگروپ  قەبتتارەی کتتاریگەری لە  -٥

ی ئەزموونگەری وانەکەیا  گروپکە    ،دەگەڕێتەوە هۆکاری ڕاستتتتەوخۆی ئەمە  بۆئەوە  ،بێهێزە
ستتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا  خوێند و ئەزموو  و شتارەزاییەکی بەرچاویا  بەدەستتهێناوە    بە

 ی کۆنترۆڵکراو.گروپ بەراورد بە
ئەنجتتتامی   لەگەڵ  جیتتتاوازە  توێژینەوەکە  ئەنجتتتامی  ئەوانیتر:   توێژینەوەی*بۆیە  و   الزرکتتتانی 

ئاستتتتتی هەردوو   لەستتتتەر  ز(٢٠٢٢الجنابي،   ئەنجامی توێژێنەوەی    جیاوازە لە  هەروەها(،  ز٢٠١٨
گۆڕاوی بیرکردنەوەی   ئەم توێژینەوەیە لەایە لەگەڵ  ڕو ها  ەکا گروپ  ئاستی  بەڵام لەسەر  ،گرو 

 .تەوەرەیی
 بەشی پێنجەم 

 ەکا  زڕاسەاردە و پێانیائەنجام و 
 : ئەنجامەکا 

 توێژەر ئەم ئەنجامانە دەخاتەڕوو: ،ڕۆشنای ئەنجامەکا  و سنوری توێژینەوەکە لەبەر
مێژووی قۆناهی هەشتتتتەمی بنەڕەتی  لە بابەتیبەکارهێنانی ستتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا   -١

ی یادگە  کۆکردنەوەی زانیاری و پاراستنی لە  لەبەرئەوەی ئەم ستراتیژە ڕۆڵی بەرچاوی هەیە لە
 . خوێندکاراندا

هانی خوێندکار دەدات  کە  ،ستتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکا  ستتتتتراتیژێکی نوێ و هاوچەرخە -٢
 پۆلدا بۆ   فێربوو  بەشتتتتتتتێوازێکی نوێ و فەراهەمکردنی بارودۆخێکی پەروەردەی گونجاو لە بۆ 

 فێربوو .
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 وانەکە و  زیادکردنی خۆشتەویستتی بۆ  ۆ هۆکارە ب  ،وانەوتنەوەی بابەتی مێژوو بەم ستتراتیژە -٣
 پێاتخستتنی تواناکا  و بەگەڕخستتنیا  بۆ  ئەمە  هۆکارە بۆ   .نوێیەکا   زانیاریەپێاتوازیکردنی 

 فێربوو .
 ڕووی بەو کێاتتتتتانەی ڕو   و ئەو   ەکا چارەستتتتتەرکردنی هەڵوێستتتتتت بۆ   ستتتتتتراتیژەکە هۆکارە -٤

 .کارامەییەکانی بیرکردنەوەی تەوەرەیی بە پاتبەست ەخوێندکار دەبێتەو 
 :ڕاسەاردەکا 

 لەژێر ڕۆشنای ئەنجامەکا  توێژەر ئەم ڕاسەاردانەی خوارەوە دەخاتەڕوو:
 وەک یەکێت  لە  ،ستتتتتتتتراتیژەکەی خولەکتانی مەشتتتتتتتن و ڕاهێنتا   ڕێگتا  کتاربکرێتت بۆئەوەی لە -١

مامۆستتتتایانی ئەم خولانە   ،رێتپرۆستتتەی وانەوتنەوە بناستتتێن  ،نوێ و هاوچەرخەکا   ستتتتراتیژە
 .بدات بەکارهێنانی هانی پەروەردەکارا  بۆ 

ی ڕەخنەگر  ستتتتتتتەرپەرشتتتتتتتتیتتارانی ێهتتاوڕ  ئەم ستتتتتتتتراتیژە دەتوانرێتتت ببێتە ئتتامرازێتت  بۆ   -٢
 وانەوتنەوەدا.پرۆسەی    بەکارهێنانی لە  هانی مامۆستایانی بابەتی مێژوو بدە  بۆ   پەروەردەی( تا

 بۆ بتدرێتت  قۆنتاهە جیتاجیتاکتا  و پۆلەکتانی خوێنتد     هتانی متامۆستتتتتتتتتایتانی بتابەتی مێژوو لە  -٣
پرۆستتتتتتتەی   لە  دەکتتات  هێنتتانەدی ئتتامتتانجەکتتا   چونکە کتتار بۆ   ،بەکتتارهێنتتانی ئەم ستتتتتتتتراتیژە
 وانەوتنەوەی بابەتی مێژوودا.

 :ەکا زپێانیا
ئەم ختتاڵانەی  توێژەر    ،ستتتتتتتتراتیژی بژاردەی بیرۆکەکتتا   وانەوتنەوە بە  گرنگیتتدا  بە  زیتتاتر  بۆ 

 دەکات: زخوارەوە پێانیا
قۆناهی   بەراوردکردنی ستتتتتترتیژی بژاردەی بیرۆکەکا  بە ستتتتتتراتیژێکی تری وانەوتنەوە لە -١

 هەشتەمی بنەڕەتی.
 بۆ  تری پاشکۆ   مێژوو بە دەستتنیاتانکردنی گۆڕاوێکی  لە بابەتیتاقیکردنەوەی ئەم ستتراتیژە   -٢

 .قۆناهی ئامادەیی یا  زانکۆ 
 مێژوو لە لە بتابەتیتری فێرکتاری جگە   بوار و ئتاستتتتتتتتێکی  بەکتارهێنتانی ئەم ستتتتتتتتراتیژە بۆ   -٣

 .دازانستە کۆمەڵایەتی و مرۆییەکان
قۆناهی  ستتراتیژی بژاردەی بیرۆکاکا  بۆ   ئامادەکردنی بەرنامەیەکی فێرکاری پاتتبەستت بە -٤

 قۆناهێکی تری خوێند .ئاست و  هەشتەمی بنەڕەتی یا  هەر
 سەرچاوەکا 

(، تعليم التفنير النظرية و التطبيق،  ٢٠٠٧ابوجادو، صتتتالح م ما علي، و م ما بنر نو ). ) •
 الاردن. -، دارالمسيرة للنەر والتوزيع والطباعة، عمان١ط

 (، استتتتت اام استتتتتراتيجية مئترحة قائمة علف أنماط  ار ٢٠٢٢أحماعیا، ستتتتمام م ما) •
VARK   تتاري  العلوم لتنميتة مرتارات التفنير الم ورد ودا عيتة االنجتاز الايتاديمي   ف
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 ٢٠٢٢لاى تلاميذ الصتتا الستتادب الابتاائي، مجلة الب ع العلمي  ي التربية، العاد االاو  
 .٢المجلا 

(، استتتتتتتراتجیات الت مم  ٢٠١٦أمبوستتتتتت یدی، عبدالمەب  خمید، و هدی عمی الیوستتتتتتینی ،  •
، دارالمستتتتیرشلمناتتتتروالتوزی  والطباع ،  ١استتتتتراتجی  م  الام یم  التطبیقی ، ١٨٠-الناتتتت 
 الارد .-عما 

ولف، لاجتماعية ، الطبعة أالاالمرجع  ي تاري  المواد    (، ٢٠٠8)أبو ستريع ، م مود م ما   •
  .الاار العالمية للنەر والتوزيع،مصر

 الاردن.-والطباعة، عمان(، التعلم النەط، دارالمسیرة للنەر والتوزیع ٢٠٠8بایر، کریمان) •
(، مهارات التفکیر المیور  و علاقتها بتیصتتیل الدراستتي في ٢٠٢٠تغرید، خضتتیر هذال،   •

مادش الریاضتیات لدی لمبات الصتا الراب  الاعداد ، مجم  الفت ، ال دد الیاد  وال مانو ، 
 .٢٠٢٠أذارلسن  

(المیوستتتتب في تیصتتتتیل  (KUD(، أثراستتتتتراتجی   ٢٠٢٢الجنابي، وستتتتی  ن مت عفجاو   •
وتنمی  مهارات التفکیر المیور  لدی للاب الصتا ال اني المتوست  في مادش الاجتماعیات،  

 کمی  التربی  لم موم الانسانی . -رسال ماجستریرهیرالمناورش، جام   الکربلاء
أثر (،  ٢٠١٧جواد، میمتد مهتدی، و عبتدلامیرخما عر ، و نتذیرجبرراضتتتتتتتي الاتتتتتتتمری  •

التاري  بمرارات التفنير الم ورية  ي ت صتتي) لالا الصتتا ال اني المتوستتط وتفنيرهم 
(، کتانو  ٣٦مجمت  کمیت  التربیت  والانستتتتتتتانیت / جتام ت  بتابتل،ال تدد االيجتابي  ي متادة الفيايتا ، 

 م(.٢٠١٧أول 
(، فاعمی  استتتتتتتراتجی   ٢٠٢١الیستتتتتت ، منتهی عبدالکریم میمد، و بروی  میمود شتتتتتتکر   •

التاریخ لدی لالبات الصتا الراب  الادبي، مجم  الاداب/ ترشتی  الافکار في التیصتیل مادش  
 (.١٣٨(ال دد ٢ممین 

أثر توضیا استراتيجيتي ياروس) وترشيح الأ نار  ي الأدا   (،  ٢٠٢٠حسین،بیاا حسن،) •
التعبيرد وتنميةمرارات التفنير الابااعي لاى لالبات المرحمة الإعاادية، مجلة دیالی، العاد  

 م. ٢٠٢٠ال الع وال مانون، 
(، اثر استتتتترتجية ترشتتتتتيح الا نار  ي تصتتتتتي) مادة علوم ال یاة  ٢٠٢٢حمودد، علی نبی)،) •

للصتتا الرابع الاعاادد، مجلة الاراستتات المستتتاامة ، الستتنة الرابعة /المجلا الرابع /العاد  
 م. ٢٠٢٢، لسنة ١ال الع/ مل ق

(، مناهت بیث التربو ، دارالیکم لمطباع   ١٩٩٠داود، عزیزونا، و عبدالروم  انور وسی ،  •
 والنار، جام   بغداد.

(، أثر استتتتترتاتيجية ترشتتتتتيح  ٢٠١8الارکاني، عانان دلفي ستتتتتلمان، و مراد علوان عبود،) •
الا نتار  ي التفنیرالابتااعي لتای للاب الصتتتتتتتا الرابع الادبي بمتادة علم الاجتمتا ، جتامعتة  

 الواسط، کلیة التربیة.
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(، مرارات التفکیر الم وری المتضمنة  ي م توی قواعا ٢٠٢٣سفیح، احما جاسا یوسا) •
- اللغة العربیة للصتتا ال اني المتوستتط، مجلة الفتح، المجلاستتابع و العەتترون، العادال الع

 .٢٠٢٣أیلو  لسنة
التتریتتتتاضتتتتتتتتیتتتتات،  ٢٠٠٩التت تتبستتتتتتتتي،متتیتتمتتتتدمصتتتتتتتتطتتفتتی  • التتتتتفتتکتتیتترفتتي  و  الالتت تتتتاب   ،)

 ،دارالمسیرشلمناروالتوزی ، عما .١ 
،  ١(، التعلم النەتتتطاستتتتراتجیات واستتتالیا حای ة  ي التاری ،ط ٢٠١8عطیة، م ستتتن بایر) •

 الاردن.-دارالەروق للنەر والتوزیع، عمان
(، أثراستتتتتراتجی  التجمی  و ٢٠٢٢ال قیمی، رستتتتول عاشتتتتور، و میستتتت  وستتتتی  الدلیمي،  •

ترشتتتتی  الافکار في ا داء الت بیری عند للاب الصتتتتا الاول المتوستتتت ، مجم کمی  التربی  
 (٢٠٢٢(، السن  ٢٨(، المجمد ١١٥الاساسی ، ال دد 

(،  اعلیة استتتت اام استتتتراتجیة الت ی) الموجة  ي ٢٠٢٠العمرد، ماجا بن م ما بن دلرام) •
الابتتتتتتاائتیتتتتة،  بتتتتالتمترحتلتتتتة  التعتلتوم  متئترر  ختلا   متن  التعتلتمتي  التتتفتکتیتر  مترتتتتارات  تت ستتتتتتتیتن 

 .٢٠٢٠-(اکتوبر١٥المجلةالعربیةللتربیة النوعیة، المجلا الرابع، العاد)
أومتتتدابوهزالتتت   • میمتتتد  أومتتتدوستتتتتتت ، و  الت میم  ٢٠١٣القواستتتتتتتمتتت ،  مهتتتارات  تنمیتتت    ،)

 دارصفاءلمنار، عما .والتفکیروالبیث، 
 (، مرکزدیبونو لت میم التفکیر.٢٠٠٨المقاء ال ربي ال اني لمت میم التفکیر وتنمی  الابداع  •
- ، دارالصتتفا للنەتتروالتوزیع، عمان٢(، الاختبارات النفستتیة، ط٢٠١٤مجیا، ستتوستتن شتتاکر) •

 لاردن.ا
(، بنا  برنامج تاريبي لتعليم  ٢٠١٦الموستتتتتتوی، ستتتتتتالم عبااللە، و رعا م مود نصتتتتتتیا) •

المعلمين واثره  ي التفنير الم ورد لتلامتذترم، مجلتة يليتة   -مرتارات التفنير عنتا الطلبتة  
 .٢٠١٦(،کانون او /٣٠التربية الاساسية للعلوم التربوية واالاسانية / جامعة باب)، عاد)

(، بناء ٢٠١٦الموستو ، ستالم عبدالمە، و رعدمیمودنصتیا، و ابتستام ج فرجواد الخفاجي  •
الم ممی  واثرە في التفکیر المیور   -برنتتامت تتتدریبي لت میم مهتتارات التفکیر عنتتدالطمبتت 

 م(.٢٠١٦(، کانو  أول ٣٠لتلامذتهم، مجم  کمی  التربی  والانسانی / جام   بابل،ال دد 
 بیروت.-(، بیث في ناأت التاریخ عندال رب، المطب   الکاثولیکی ١٩٦٠الدور ، عبدال زیز  •
-(، نماذج واستتتتتراتجیات في تدرید التاریخ مفهومها  ٢٠١٥نزال، ویدر خزعل و اخرو   •

 ، مطب   ویدرال صامي، بغداد، ال راق.١طواتها،  خ
، ١بأستتتتتتت اام عادات العئ)، ط(، تطبيئات عملية  ي تنمية التفنير  ٢٠٠8)، م ما بنر. ) نو  •

 الاردن. -دارالمسيرة للنەر والتوزيع والطباعة، عمان
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أثر استراتيجية ترشیح الا کار  ي تنمية مرارات التفنير الم ورد لاى للاب الصا ال امن  
 الاساسي  ي مادة التاريخ 

 ي ی حمە قاضژ د. ئە
اقمیم  - جام   السمیمانی  السمیمانی (  -کمی  التربی  الاساسی -قسم ال موم الاجتماعی 

 کردستا /ال راق 
 

 مل ص الاراسة 
)أثر استتراتيجية ترشتیح الا کار  ي تنمية مرارات التفنير الم ورد لاى   یراف هذە الب ع معر ة 

(. منرج الب ع هو المنرج التجريبي من خلا  أخذ للاب الصتتا ال امن الاستتاستتي  ي مادة التاريخ
يتنون مجتمع الاراستتة من للبة الصتتا ال امن الاستتاستتي لستتنة الاراستتية مجموعتين من الطلاب  

 (م.٢٠٢٤-٢٠٢٣)
التربویة  ي مريا الم ا ظة الستتتتليمانية    )مارغريت(تم الاخذ العینة بەتتتتن) الئصتتتتاد  ي جمعية  

عەتتتتوائيا تم اختيار الصتتتتا)أ( المجموعة الظابطة و تکا ؤ   ( لالبا. بعا اجرا ٣٠والتي تتنون من)
تم اعااد مئياب لتنمية مرارات التفنير الصتتتتتتتا)ب( المجموعة التجربیة. لت ئیق هاف الاراستتتتتتتة  

عن لریق عرض المئیاب علف ( ئرة، تم ایجاد صتتتتاق الضتتتتاهری  ٤٠الم ورد والذد يتنون من)
خبرا   ي مجالات لرق التاري  وعلم النف  والتاريخ.  ومن ثم تم الع ور علف صتاق البنا . وتم 

(  ومن ثم تم الع ور علف ٠.8٩الع ور علف ثبات بواستتتتتطة معام))ألفا يرونباح( الإحصتتتتتائي وهو)
ييايتة للفئرات وتبين أن جميع الفئرات لتايرتا الئتارة التمييایتة. وبعتا تطبیق المئیتاب علی الئوة التم

 ( تبی : SPSSالمجموعتین  ي الاختبارین الئبلي والبعاد وبعا است اام البرنامج الاحصائي)
المجموعة   ( مابين المتوستط ال ستابي  ٠.٠٥دلالة احصتائية عنا مستتوى دلالة )  رق ذو ك  ناه -١

 التجریبیة و المجموعة الضابطة لصالح المجموعة التجربیة  ي الاختبار البعاد.
الاختبار   ( مابين المتوستتط ال ستتابي  ٠.٠٥ رق ذو دلالة احصتتائية عنا مستتتوى دلالة )  كناه -٢

 الئبلي و البعاد  ي المجموعة التجریبیة لصالح الاختبار البعاد.
الاختبار الئبلي و البعاد  ي   رق ذو دلالة احصتتتتائية مابين المتوستتتتط ال ستتتتابي    كناهلی   -٣

 المجموعة الضابطة.  
و ي نراية الاراستتة تبين أن استتتراتيجية ترشتتیح الأ نار  عالة ومن أهم الاستتتراتيجيات، ولذل    

نوصتتتتتي استتتتتت اام هذە الاستتتتتتراتجیة من قب) معلمي التاريخ، وخاصتتتتتة معلمي الصتتتتتا ال امن 
 الاساسي. 

بالإضتتتتا ة الف ذل  نئترم ضتتتترورة استتتتت اام هذه الإستتتتتراتيجية بطرق م تلفة ولمراح) التعليم  
 الأخرى من قب) الباح ين.

 التاريخ( -مرارات التفنير الم ورد -النلمات المفتاحية:)استراتيجية ترشیح الأ نار


